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รายงานการประชุมติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
ครั้งที ่๑ /๒๕๖๗ 

เมื่อวันที ่๗ ธันวาคม ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๓๐ น. – ๑๑.๓0 น. 
ณ ห้องประชุมศูนย์อนามัยท่ี 11 นครศรีธรรมราช 

……………………………………………………… 
 

ผู้มาประชุม 
๑. นายแพทย์วินัย ตันติธนพร  ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ ๑๑  
๒. นายวันชัย เยี่ยงกุลเชาว์   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
๓. นายกฤตธน พงศ์ธนากูล  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๔. นายชัยณรงค ์แก้วจำนงค์   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
๕. นางจิตติมา นาคะนนท์   นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
๖. นายจาตุรัตน์ น่าสม    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
๗. นางสาวอาริตา สมุห์นวล   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 
เริ่มประชุม เวลา ๐๙.๓๐ น.   

นายแพทย์วินัย ตันติธนพร ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ ๑๑ นครศรีธรรมราช เป็นประธานเปิดการประชุม 
และติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำเดือน พฤศจิกายน ๒๕๖๖ โดยมี
ระเบียบวาระการประชุม ดังนี้  

 

ระเบียบวาระ 
การประชุม 

สาระสำคัญ มติ 
ที่ประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๑ 
เรื่องท่ีประธานแจ้ง
ให้ที่ประชุมทราบ 

     นายแพทย์วินัย ตันติธนพร ประธานการประชุม แจ้งประเด็นสำคัญ
ให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้  
     ๑. เรื ่อง อธิบดีกรมอนามัย มีนโยบายการตรวจเยี ่ยมหน่วยงาน    
กรมอนามัย ภายใน ๒ เดือน  
     2. เรื่อง นโยบายสำคัญ โดยท่านอธิบดีกรมอนามัย  
         ๑) ๓๐ บาท : ประชาชนรับบริการโดยใช้บัตรประชาชนใบเดียว 
         ๒) Care D+ Team : สำหรับสื่อสารกับผู้รับบริการ ให้ข้อมูลและ
ช่วยเหลือ เพื่อลดข้อขัดแย้ง/ข้อร้องเรียน 
     3. เรื่อง นโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ปี ๒๕๖๗ 
         ๑) โครงการพระราชดำริ ได้แก่ โครงการราชทัณฑ์ปันสุข และ 
โครงการ กพด. เป็นต้น 
         ๒) การแพทย์ปฐมภูมิ ที่เก่ียวข้องกับ School Health 
         ๓) การดำเนินงานสถานชีวาภิบาล  
         ๔) การส่งเสริมการมีบุตร 

ที่ประชุม
รับทราบ 
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 ๕) การดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ๐-๒ ปี 
๖) การดำเนินงานเศรษฐกิจสุขภาพ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๒ 
เรื่องรับรอง
รายงานการประชุม 

- ไม่มี เนื่องจากเป็นการประชุมครั้งท่ี ๑ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ที่ประชุม
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๓ 
เรื่องสืบเนื่อง 

        นายแพทย์วินัย ตันติธนพร ประธานการประชุม ได้กำกับติดตาม 
และเน้นย้ำการรายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏบิตัิ
ราชการ ในระบบ DOC ให้มีความถูกต้องครบถ้วน และมีความทันเวลา 
โดยให้รายงานตามเกณฑ์การประเมินทั ้ง ๕ ระดับ และส่งรายงาน ใน
ระบบ ให้แล้วเสร็จภายในวันที ่ 10 ของทุกเดือน จากนั ้นได้ติดตาม
ความก้าวหน้าการขับเคลื่อนการดำเนินงานของผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด กพร. 
ประจำเดือน พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ดังนี้ 

ที่ประชุม
รับทราบ 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ส่งเสริมสุขภาพ 
         นายวันชัย เยี่ยงกุลเชาว์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
หัวหน้ากลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน ได้รายงานความก้าวหน้า
การขับเคลื่อนงาน ตัวชี้วัดที่ 1.1 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื ่อน
การดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ ประจำเดือน พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ดังนี้ 
         ๑. การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มมารดาและทารก 
         ๑.๑ สถานการณ์ : การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มมารดา
และทารก เขตสุขภาพที่ ๑๑ ด้านมารดา พบว่า การตายมารดาไทย 
จำนวน 2 ราย (ตค.-พย.66) อัตราเท่ากับ ๑๐.๔๘ ต่อการเกิดมีชีพแสน
คน (ค่าเป้าหมาย ไม่เกิน 17 ต่อแสนการเกิดมีชีพ) หญิงตั้งครรภ์ได้รับ
การฝากครรภ์ครั ้งแรกก่อนหรือเท่ากับ 12 สัปดาห์ ร้อยละ 64.53     
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 75) หญิงตั้งครรภ์มีภาวะโลหิตจางขณะตั้งครรภ์ 
ร้อยละ 29.58 (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 20) ส่วนด้านเด็กปฐมวัย พบว่า 
เด ็กอาย ุ  0-5 ปี ได ้ร ับการค ัดกรองพ ัฒนาการ ร ้อยละ 33.15             
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 90) เด็กที่ได้รับคัดกรองพัฒนาการพบสงสัยล่าช้า 
ร้อยละ 21.14 (ค่าเป้าหมายร้อยละ 20) เด็กมีพัฒนาการสงสัยล่าช้า
ได้รับการติดตาม/ส่งต่อร้อยละ 51.52 (ค่าเป้าหมายร้อยละ 90) และ
เด็กมีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 44.38 (ค่าเป้าหมายร้อยละ 86) และ
ด้านโภชนาการ พบว่า เด็กอายุ 0-5 ปี ได้รับการชั่งน้ำหนัก วัดความยาว/
ส่วนสูง ร้อยละ 51.00 (ค่าเป้าหมายร้อยละ 90) สูงดีสมส่วน ร้อยละ  

ที่ประชุม
รับทราบ 
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 62.59 (ค่าเป้าหมายร้อยละ 66) เด็กอายุ 5 ปี ส่วนสูงเฉลี่ย เพศชาย 
110.13 ซ.ม. เพศหญิง 108.05 ซ.ม. เด็กอายุ 3 ปี ได้รับการตรวจ
สุขภาพช่องปากโดยทันตบุคลากร ร้อยละ ๖.๐๔ (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 
๒๕) และเด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ ร้อยละ 73.42 (ค่าเป้าหมาย  
ร้อยละ 75) 
        1.2 กิจกรรมดำเนินงาน : การขับเคลื่อนกิจกรรรมดำเนินงานด้าน
ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มมารดาและทารก เดือน พฤศจิกายน 2566 มีดังนี้ 
              1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบการติดตามผลลัพธ์
การดำเน ินงานตำบลมห ัศจรรย ์  1,000 ว ัน Plus สู่  2,500 วัน          
เขตสุขภาพท่ี 11 (ระบบออนไลน์) เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2566 
              2) เยี่ยมติดตามการดำเนินงานตามมาตรฐานงานอนามัยแม่
และเด็ก ณ โรงพยาบาลกระบี่ เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2566 
              3) เยี่ยมติดตามการดำเนินงานตามมาตรฐานงานอนามัยแม่
และเด็ก ณ โรงพยาบาลระนอง เมื่อวันที่ 23 พฤศจิกายน 2566 
              4) จ ัดประช ุมแลกเปล ี ่ยนเร ียนร ู ้การส ่งเสร ิมส ุขภาพ         
หญิงตั้งครรภ์ เขตพื้นที่บริการศูนย์อนามัยที่ 11 ณ ห้องประชุมสิริธรรม
นคร ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช เมื ่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 
2566 
              5) จัดทำร่างโครงการส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย 
ภายใต้งบประมาณ PPA สปสช. เขต 11 สุราษฎร์ธานี 
        1.3 แผนการดำเนินงาน : แผนการขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพ
กลุ่มวัยมารดาและทารก เดือน ธันวาคม 2566 มีดังนี้ 

   1) จัดประชุมพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายตามเกณฑ์ตำบล
มหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน เขตสุขภาพที่ 11 ผ่านระบบ  
Cisco WebEx และ Facebook Live ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 
วันที่ 6 ธันวาคม 2566 

   ๒) จัดประชุมวิชาการและเวทีเชิดชูเกียรติบุคคล องค์กรด้าน
การดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพแม่และเด็ก เขตสุขภาพท่ี 11 ระหว่างวันที่  
14 -15  ธ ันวาคม 2566 ณ ห้องประช ุมโรงแรมไดมอนด์  จังหวัด        
สุราษฎร์ธานี โดยมีห้องย่อยในเรื่องของการพัฒนาศักยภาพ Miss นมแม่
และการบังคับใช้ พรบ.นมผง และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการดำเนินงาน
ตำบล มหัศจรรย์ 1000 วัน Plus สู่ 2500 วัน  
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              3) จัดทำร่างโครงการส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย 
ภายใต้งบประมาณ PPA สปสช. เขต 11 สุราษฎร์ธานี 
        2. การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยเรียน 
         ๒.๑ สถานการณ์ : การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยเรียน 
เขตสุขภาพที่ ๑๑ พบว่า เด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน ร้อยละ 62.52 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 57.59) เด็กอายุ 12 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่อง
ปากและวางแผนการรักษา ร้อยละ 3.55 (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 30)  
เด ็ กอาย ุ  12 ป ี  ปราศจากฟ ันผ ุ  (Caries free) ร ้ อยละ 64.20               
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 72) และโรงเรียนสมัครเข้าร่วมเป็นโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพระดับมาตรฐานสากล (GSHPS) จำนวน 133 แห่ง (ค่าเป้าหมาย 
213 แห่ง) 
         2.2 กิจกรรมดำเนินงาน : การขับเคลื่อนกิจกรรรมดำเนินงานด้าน
ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยเรียน เดือน พฤศจิกายน 2566 มีดังนี้ 
               1) ประชุมเชิงปฏิบัต ิการชี ้แจงแนวทางการดำเนินงาน
ส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน ปีงบประมาณ 2567 (ระบบ Online) เมื่อวันที่ 
3 พฤศจิกายน 2566 
               2) เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื ่อนโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพสู่มาตรฐานสากล ณ โรงแรมแกรนด์ ริชมอนด์ สไตลิช 
คอนเวนชั่น จังหวัดนนทบุรี  เมื่อวันที่ 23-24 พฤศจิกายน 2566 
         ๒.3 แผนการดำเนินงาน : แผนการดำเนินงานขับเคลื ่อนการ
ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยเรียน เดือน ธันวาคม 2566 มีดังนี้  
               1) ประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพสามเณรในโรงเรียน
พระปริยัติธรรม เขตสุขภาพท่ี 11 
               2) ประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพดีด้วยทฤษฎี
เพ่ือน (ตาย) ด้วยหลัก 10 อ. กลุ่มวิทยากรระดับจังหวัด 
               3) ร่วมชี้แจงการดำเนินงานวัยเรียน และโครงการโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพระดับมาตรฐานสากล แก่โรงเรียนในจังหวัดชุมพร      
ผ่านระบบออนไลน์ 
          ๒.4 ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ :  
               1) การเข้าร่วมของหน่วยงานสาธารณสุขที่มีการโอนย้ายไป
สังกัด อบจ. ไม่สามารถเข้าร่วมการจัดประชุมอบรมได้ มีข้อเสนอแนะ คือ 
ให้ผู ้บริหาร อบจ.ให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อนการดำเนินงานด้าน
สุขภาพในกลุ่มวัยเรียน 
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            2) การรายงานตัวชี้วัด ร้อยละ 6-14 ปี ส่วนดีสมส่วนในภาค
เรียนที่ 2/2566 ยังไม่สามารถนำข้อมูลมาสรุปวิเคราะห์ได้ เนื่องจาก
โรงเรียนเพิ ่งได้เปิดภาคเรียน การเข้าถึงงการให้บริการยังน้อย  มี
ข้อเสนอแนะ คือ การกระตุ้นดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลในเดือนธันวาคม 
2566 
         3. การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยรุ่น 
         3.๑ สถานการณ์ : การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยรุ่น 
เขตสุขภาพที่ ๑๑ พบว่า อัตราการคลอดมีชีพ ในหญิงอายุ 15-19 ปี 
เท่ากับ 8.38 ต่อประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี พันคน (ค่าเป้าหมาย   
ไม่เกิน 21 ต่อประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี พันคน) การตั้งครรภ์ซ้ำใน
หญิงอายุน้อยกว่า 20 ปี ร้อยละ 15.16 (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 13) 
         3.2 กิจกรรมดำเนินงาน : การขับเคลื่อนกิจกรรรมดำเนินงานด้าน
ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยรุ่น เดือน พฤศจิกายน 2566 มีดังนี้ 
               1) การประชุมคณะอนุกรรมการจังหวัด ตาม พรบ.การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น พ.ศ.2559 ในไตรมาส 1-2 
จำนวน 1 ครั้ง 
               2) ทางคลินิกให้คำปรึกษาทางเลือก ศูนย์อนามัยที ่ ๑๑      
ได้จัดทำระบบอีเคลมกับผู้มารับบริการ 

    3) ลงพื ้นที ่ถอดบทเรียนด้านการส่งเสริมสุขภาพวัยรุ่น 
“อำเภอชะอวดต้นแบบระบบบริการสุขภาพ ยุติการตั้งครรภ์ RSA THAI 
ระดับประเทศ” เมื่อวันที ่13 - 15 พฤศจิกายน 2566 

    4) เข้าร่วมอบรมการพัฒนาศักยภาพผู้ให้บริการดูแลรักษา
ภาวะมีบุตรยาก (ระบบ Online) เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2566  

    5) เข้าร่วมรับฟังการประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานการ
ให้วัคซีน HPV ตามนโยบายสำคัญของกระทรวงสาธารณสุข ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (มะเร็งครบวงจร) ณ ห้องประชุมกองตรวจ
ราชการ ชั้น 8 อาคาร 6 ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (ระบบ 
Online) เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2566 
          3.3 แผนการดำเนินงาน : แผนการดำเนินงานขับเคลื ่อนการ
ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยรุ่น เดือน ธันวาคม 2566 มีดังนี้  
               1) การประชุมคณะอนุกรรมการจังหวัด ตาม พรบ.การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น พ.ศ.2559 
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          ๔. การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยทำงาน 
         4.๑ สถานการณ์ : การขับเคลื ่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ ่มวัย
ทำงาน เขตสุขภาพท่ี ๑๑ พบว่า ความครอบคลุมการประเมินพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ของวัยทำงาน ยังไม่ผ่านค่าเป้าหมาย (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 
35) การรณรงค์การส่งเสริมสุขภาพวัยทำงานในสถานประกอบการให้มี
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ จำนวน 12 แห่ง (ค่าเป้าหมาย 4 แห่ง) สถาน
ประกอบกิจการที่ขึ ้นทะเบียนเป็น NODE ศูนย์ อนามัย/สสม. 1 แห่ง  
(ค่าเป้าหมาย 2 แห่ง) วัยทำงานอายุ 25-59 ปี มีการเตรียมการเพ่ือยาม
สูงอายุด้านสุขภาพ ยังไม่ผ่านค่าเป้าหมาย (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 40) 
          ๔.2 กิจกรรมดำเนินงาน : การขับเคลื่อนกิจกรรรมดำเนินงาน
ด้านส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยทำงาน เดือน พฤศจิกายน 2566 มีดังนี้ 
               1) ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การเสริมสร้างคน
ไทยวัยทำงานมีความรอบรู้ด้านสุขภาพสู่สุขภาวะที่ดีและมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน
ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 11 ปี 2567 วันที่ 30 พฤศจิกายน - 1 ธันวาคม 
2566 
               2) เข้าร ่วมประชุมคณะทำงานขับเคลื ่อนโครงการการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยทำงานในสถานประกอบกิจการเพื่อสร้างเสริมการมีวิถี
ชีวิตสุขภาวะใน 4 มิติ (กาย ใจ สังคม จิตปัญญา)ระดับภาค ครั ้งที่ 
2/2566 เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2566 (ระบบ Online) 
               3) เข้าร ่วมการประชุมขับเคลื ่อนการส่งเสริมกิจกรรม      
ทางกายด้วยกลไกพื้นที ่ ณ โรงแรมแกรนด์ริชมอนด์ จังหวัดนนทบุรี 
ระหว่างวันที่ 23 - 24 พฤศจิกายน 2566 
           5. การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยผู้สูงอาย ุ
          ๕.๑ สถานการณ์ : การขับเคลื ่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ ่มวัย
ผู้สูงอายุ เขตสุขภาพที่ ๑๑ พบว่า ผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยงได้รับการดูแลตาม
แผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness plan) ร้อยละ 4.45 (ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ 25) ผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะพึ่งพิงเข้าถึงระบบบริการ และได้รับ
การเยี่ยมบ้านตามชุดสิทธิประโยชน์ ร้อยละ 67.8 (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 
20) และผู ้ส ูงอายุที ่ได้ร ับการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 4.66        
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 16)    
          ๕.2 กิจกรรมดำเนินงาน : การขับเคลื่อนกิจกรรรมดำเนินงาน
ด้านส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยผู้สูงอายุ เดือน พฤศจิกายน 2566 มีดังนี้ 
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              1) ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบ
การดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุและผู้มีภาวะพึ่งพิง ปี 2567 เมื่อวันที่  
2 พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมศูนย์อนามัยที่ 11 (ระบบ Online) 
             2) เข้าร่วมปรึกษาหารือกับภาคีเครือข่ายการจัดตั้งกุฏิชีวา    
ภิบาล ณ วัดบุญนารอบ อำเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช เมื่อวันที่ 
14 พฤศจิกายน 2566 
            3) จัดอบรมหลักสูตรฟื ้นฟูผู ้จ ัดการระบบการดูแลสุขภาพ
ผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงและผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง (Care Manager) บูรณาการ 
Palliative care ประจำปี 2567 (ระบบ Online) เมื ่อว ันที ่ 23-24 
พฤศจิกายน 2566 
             4) จัดอบรมพระคิลานุปัฏฐาก (พระอาสาสมัครส่งเสริมสุขภาพ
ประจำวัด-อสว.) หลักสูตร 70 ชั่วโมง ณ วัดไตรธรรมมาราม อำเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี เมื่อวันที่ 27-29 พฤศจิกายน 2566 
            5) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทำแผนส่งเสริมสุขภาพดี 
(wellness plan ) ชมรมผู้สูงอายุด้านสุขภาพ และเมืองที่เป็นมิตรกับ
ผ ู ้ ส ู งอาย ุ  (Age-frienly communities) (ระบบ Online)  เม ื ่ อว ันที่         
30 พฤศจิกายน 2566 
        ๕.๓ แผนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
              ๑) การประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนระบบการดูแลสุขภาพ
ช่องปากผู้สูงอายุและผู้มีภาวะพึ่งพิง เขตสุขภาพที่  11 ปีงบประมาณ
2567 ในวันที่ 14 – 15 ธันวาคม 2566 (ระบบออนไลน์) 
        5.๔ ปัญหาและอุปสรรค มีดังนี้ 
              1) Platform และ Application ของงานผู้สูงอายุมีจำนวน
มาก และยังไม่เสถียร 
              2) การถ่ายโอน รพ.สต. ไปยัง อบจ. 
              3) การบูรณาการงานการขับเคลื่อนในระดับพ้ืนที่ยังไม่ชัดเจน 
             แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
                 1) ใช้ระบบพี่สอนน้องประสานผู้รับผิดชอบงานผู้สูงอายุ พ้ืนที่
ใกล้เคียงเพื่อเรียนรู้งาน  
              2) จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานในระดับพ้ืนที่ 
              3) ใช้กลุ่ม Line “เครือข่ายผู้สูงอายุ เขตสุขภาพที่ 11” ใน
การติดต่อสื่อสารกับ Admin กรมอนามัย และAdmin ศูนย์อนามัยที่ 11 
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 ตัวชี ้ว ัดท ี ่  ๑.๒  ระดับความสำเร ็จของการดำเน ินงานอนามัย
สิ่งแวดล้อม 
         นายกฤตธน พงศ์ธนากูล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
หัวหน้ากลุ ่มพัฒนาอนามัยส ิ ่งแวดล้อม ได้รายงานความก้าวหน้า           
การขับเคลื่อนงาน ตัวชี้วัดที่ ๑.๒  ระดับความสำเร็จของการดำเนินงาน
อนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือน พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ดังนี้ 
       ๑) สถานการณ์ : ผลการดำเน ินงานด ้านการพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อม เขตสุขภาพท่ี 11 รอบ 5 เดือนแรก (1 ตค.66-31 มีค.67) 
พบว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 559 แห่ง สมัครเข้ารับการ
ประเมินคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ ่งแวดล้อม จำนวน 10 แห่ง      
คิดเป็นร้อยละ 1.78 (ค่าเป้าหมาย 84 แห่ง, ร้อยละ 15) พ้ืนที่เขตเมือง 
(เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง/เทศบาลตำบล) ขับเคลื่อนเป็นเมืองสุขภาพดี 
(ค่าเป้าหมาย 14 แห่ง, ร้อยละ 10) ซึ่งอยู่ระหว่างการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน ส่วนจังหวัดเสี่ยงที่มีการเฝ้าระวังและการจัดการความเสี่ยงต่อ
สุขภาพประชาชนกลุ่มเสี่ยงเพื่อลดและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจาก
มลพิษอากาศ (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 65) ซึ่งอยู่ระหว่างการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน  
          สำหรับการขับเคลื่อนโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้
ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN HOSPITAL CHALLENGE ระดับมาตรฐาน
ขึ ้นไป (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 60 ) ซึ ่งอยู ่ระหว่างการขับเคลื ่อนการ
ดำเนินงาน สำหรับการขับเคลื ่อนยกระดับการท่องเที ่ยวเพื ่อความ
ปลอดภัยด้านสุขภาพด้วยมาตรฐานด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อม พบว่า 
สถานที ่จ ําหน่ายอาหารผ่ านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมายกำหนด        
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 30) สถานประกอบการโรงแรมและรีสอร์ท      
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานโรงแรที ่เป ็นมิตรกับสุขภาพและสิ ่งแวดล้อม          
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 20) อยู ่ระหว่างการขับเคลื ่อนการดำเนินงาน 
รวมถึงการดำเนินงานคุณภาพน้ำประปาหมู่บ้านได้มาตรฐานตามเกณฑ์
คุณภาพน้ำประปาดื ่มได้ (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 20) อยู ่ระหว่างการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงาน  
          ๒) กิจกรรมการดำเนินงาน : การขับเคลื่อนกิจกรรรมดำเนินงาน
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เดือน พฤศจิกายน 2566 มีดังนี้ 
               ๑. เข้าร่วมประชุมเตรียมการจัดกิจกรรม “Safety Phuket 
Island Sandbox” (ระบบออนไลน์) เมื่อวันที่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 

ที่ประชุม
รับทราบ 
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            ๒. เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการด้านการปรับตัวจากการ
เปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศสำหรับเจ้าหน้าที ่สาธารณสุข (ครู ก.)         
ณ โรงแรมแกรนด์ ริชมอนด์ สไตลิช คอนเวนชั่น จังหวัดนนทบุรี เมื่อวันที่ 
8-10 พฤศจิกายน 2566 

 

 ตัวชี้วัดที่ 1.3 จำนวนหน่วยบริการรอบรู้ด้านสุขภาพ (HLO) ที่จัด
กิจกรรมส่งเสริมความรอบรู ้ด ้านสุขภาพตามกลุ ่มวัยและอนามัย
สิ่งแวดล้อม 
         นายชัยณรงค์ แก้วจำนงค์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
พิเศษ หัวหน้ากลุ่มพัฒนาวิจัย นวัตกรรมและความรอบรู้ด้านสุขภาพ    
ได้รายงานความก้าวหน้าการขับเคลื่อนงาน ตัวชี้วัดที่ 1.3 จำนวนหน่วย
บริการรอบรู้ด้านสุขภาพ (HLO) ที่จัดกิจกรรมส่งเสริมความรอบรู้ด้าน
สุขภาพตามกลุ่มวัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือน พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ ดังนี้ 
         ๑) สถานการณ์ : การขับเคลื่อนการดำเนินงานองค์กรรอบรู้ด้าน
สุขภาพ เขตสุขภาพที่ 11 มีจำนวน 394 องค์กร พบว่า จังหวัดที ่มี
องค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ มากที่สุด คือ จังหวัดนครศรีธรรมราช จำนวน 
124 องค์กร รองลงมาคือ จังหวัดสุราษฎร์ธานี จำนวน 88 องค์กร และ
จังหวัดพังงา จำนวน 54 องค์กร ตามลำดับ ส่วนการดำเนินงานชุมชน
รอบรู ้ด ้านสุขภาพ เขตสุขภาพที ่ 11  มีจำนวน 174 ชุมชน พบว่า 
จังหวัดที่มีชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพ มากที่สุด คือ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
จำนวน 62 ชุมชน รองลงมาคือ จังหวัดสุราษฎร์ธานี จำนวน 36 ชุมชน 
และจังหวัดกระบี่ จำนวน 28 ชุมชน ตามลำดับ สำหรับข้อมูลประชาชน
ที่มีความรอบรู้ด้านสุขภาพเพียงพอ พบว่า โดยภาพรวมของระดับประเทศ
ประชาชนรอบรู้ด้านสุขภาพ ร้อยละ 93.69 และในเขตสุขภาพที่ 11 
ประชาชนรอบร ู ้ ด ้ านส ุขภาพ  ร ้อยละ 95.95 ซ ึ ่ งม ีค ่ าที่ ส ู งกว่ า
ระดับประเทศ 
         ๒) การขับเคล ื ่อนการดำเน ินงาน : ในระดับภาคีเคร ือข ่าย        
เขตสุขภาพที่ 11 ได้ให้ความสำคัญกับความรอบรู้ด้านสุขภาพเพื่อการ
แก้ไขปัญหาสุขภาพของกลุ่มวัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมในระบบสาสุข    
อุ่นใจ ภายใต้กิจกรรม สาสุข อุ่นใจ ชาเลนจ์ 2567 ซึ่งขับเคลื่อนผ่าน
กลุ่มงาน ศูนย์อนามัยที่ 11 ประกอบด้วย กลุ่มพัฒนาอนามัยแม่และเด็ก 
กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัย
ทำงาน กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยผู้สูงอายุ และทันตสาธารณสุข 
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 ทั้งนี้ ศูนย์อนามัยที่ 11 มีกลุ่มไลน์ความรอบรู้ด้านสุขภาพของเขตสุขภาพ
ที่ 11 ชื่อ “HL เขต 11” โดยมีกลุ่มพัฒนาวิจัย นวัตกรรมและความรอบ
รู้ด้านสุขภาพ ศูนย์อนามัยที่ 11 เป็น HL Officer ในกลุ่มไลน์มีสมาชิก
ทั้งหมด 30 คน ประกอบด้วย ผู้รับผิดชอบงานความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
ระดับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 7 จังหวัดประกอบด้วย สุราษฎร์ธานี 
นครศรีธรรมราช ชุมพร ระนอง กระบี่ พังงา และภูเก็ต 
          สำหรับการขับเคลื่อนนโยบายความรอบรู้ด้านสุขภาพ ภายใต้
กิจกรรมสาสุข อุ่นใจ ชาเลนจ์ 2567 ที่ต้องจัดให้มีการกระจายตัวของ
อำเภอที่เข้าร่วมครบทุกภารกิจอย่างครอบคลุม HL Officer ของศูนย์
อนามัยที่ 11 มีการดำเนินการติดตาม สื่อสาร ให้คำแนะนำ รวมถึงตอบ
ข้อสงสัย ผ่านกลุ่มไลน์ “HL เขต 11” ผลการขับเคลื่อนงาน พบว่า ความ
ครบถ้วนของชาเลนจ์ ของอำเภอที่เข้าร่วมครบทุกภารกิจของเขตสุขภาพ
ที ่ 11 มีความครอบคลุมร้อยละ 100 ได้แก่ จ ังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ประกอบด้วยอำเภอกาญจนดิษฐ์ ไชยา ท่าฉาง บ้านตาขุน บ้านนาสาร  
พุนพิน เมืองสุราษฎร์ธานี วิภาวดี และความครอบคลุม ร้อยละ 83 ได้แก่ 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ประกอบด้วยอำเภอคีรีรัฐนิคม เคียนซา ชัยบุรี      
ท่าชนะ พระแสง จังหวัดนครศรีธรรมราช ประกอบด้วยอำเภอพิปูน และ
จังหวัดพังงา ได้แก่ อำเภอทับปุด 
         3) กิจกรรมดำเนินงาน : การขับเคลื ่อนกิจกรรรมดำเนินงาน
ส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ เดือน พฤศจิกายน 2566 มีดังนี้ 
             1. เข้าร่วมประชุมชี้แจงแนวทางการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพสำหรับประชาชนตามกลุ่มวัยภายใต้ภารกิจสาสุข อุ่นใจ ชาเลนจ์ 
2567 (ออนไลน์) เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2566  
             2. เข้าร่วมประชุมชี ้แจงแนวทางการเข้าร่วมสาสุข อุ ่นใจ      
ชาเลนจ์ 2567 (ออนไลน์) เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2566 
 

 

 ตัวช้ีวัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (Integrity and Transparency assessment : ITA) 
           นางจิตติมา นาคะนนท์ นัดจัดการงานทั่วไปชำนาญการ หัวหน้า
กลุ่มอำนวยการ ได้รายงานความก้าวหน้าการขับเคลื่อนงาน ตัวชี้วัดที่ 
2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
(ITA) ประจำเดือน พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ดังนี้ 
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            1. ประชุมชี ้แจงนโยบายการขับเคลื ่อนการดำเนินงาน ITA   
ของกรมอนามัย ให้คณะกรรมการทราบ  

 2. คณะกรรมการร ่วมกันว ิเคราะห์ผลการดำเน ินงานใน
ปีงบประมาณ 2566 และจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี 2567  
           3. เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนามาตรฐานการดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส ( ITA) ณ โรงแรมพาโค่ เขาใหญ่ อำเภอ     
ปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา เมื่อวันที่ 13-15 พฤศจิกายน 2566 

 

 ตัวช้ีวัดที่ ๒.๒ ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge 
Management: KM) และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
(Learning Organization: LO) 
         นายชัยณรงค์ แก้วจำนงค์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
พิเศษ หัวหน้ากลุ่มพัฒนาวิจัย นวัตกรรมและความรอบรู้ด้านสุขภาพ    
ได้รายงานความก้าวหน้าการขับเคลื ่อนงาน ตัวชี ้ว ัดที ่ ๒.๒ ระดับ
ความสำเร็จของการจัดการความรู ้ (KM) และการขับเคลื ่อนการเป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) ประจำเดือน พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ดังนี้ 
         1) สถานการณ์ : การพัฒนาความสำเร็จของการจัดการความรู้
และการขับเคลื ่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู ้ ศูนย์อนามัยที ่ 11       
มีกลุ่มงานทั้งหมด 12 กลุ่มงาน พบว่า เป้าหมายปีงบประมาณ 2567   
มีการตั ้งเป้าหมายผลผลิตงานวิชาการ ด้านวิจัย นวัตกรรม และการ
จัดการความรู้ จำนวน 21 เรื่อง และประเด็นการพัฒนาด้านความรอบรู้
ด้านสุขภาพ (ด้านองค์ความรู้) สำหรับประชาชนทุกกลุ่มวัย ผู้รับบริการ
ของ รพ.ศูนย์อนามัยที่ 11 และเครือข่ายเขตสุขภาพที่ 11 รวมจำนวน 
45 เรื่อง     
         2) การขับเคลื่อนการดำเนินงาน : ปีงบประมาณ 2567 มีการ
กำหนดแผนงาน/โครงการ แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 แผนพัฒนา
เจ้าหน้าที่และหน่วยงานด้านการวิจัย นวัตกรรม และความรอบรู้ด้าน
สุขภาพ จำนวน 7 แผนงาน ส่วนที่ 2 แผนตามโครงการพัฒนางานวิจัย
นว ัตกรรม และสร ้างความรอบรู ้ด ้านส ุขภาพ จำนวน 6 แผนงาน          
ซึ่งมีงบประมาณในการดำเนินงานรวมทั้งสิ้น 100,000 บาท 
       ๓) ข้อเสนอแนะ และสิ่งดีๆในการดำเนินงานผลิตองค์ความรู้ 
            1. ควรดำเนินการพัฒนาผลงานอย่างต่อเนื ่อง มีการกำกับ 
ติดตาม และประเมินผลงาน พร้อมช่วยเหลือ สนับสนุน และเป็นที่ปรึกษา
ทั้งทางตรงและทางอ้อมผ่านระบบสื่อสารที่มีอยู่ทุกช่องทาง 
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           2. มีการสนับสนุนส่งผลงานเข้าประกวดผลงานทางด้านวิชาการ
ทั้งระดับจังหวัด เขต และประเทศต่อไป  
          3. พัฒนาและสนับสนุนศักยภาพเจ้าหน้าที่ให้มีความพร้อมทั้ง
ทางด้านผลงาน การนำเสนอผลงาน และสร้างความมั่นใจต่อผลงานที่มี
ผลผลิตชัดเจน 

 

ระเบียบวาระท่ี ๔ 
เรื่องเพื่อพิจารณา 

- ไม่มี  

ระเบียบวาระท่ี ๕ 
เรื่องอ่ืนๆ 

- ไม่มี  

 

ปิดประชุม  เวลา ๑๑.๓๐  น. 
 

      นางสาวอาริตา สมุห์นวล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
สรุปรายงานการประชุม 

 

นายจาตุรัตน์ น่าสม หัวหน้ากลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนากำลังคน 
ตรวจสอบสรุปรายงานการประชุม 


