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รายงานการประชุมติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
ครั้งที ่๒ /๒๕๖๗ 

เมื่อวันที ่๘ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. – ๑๖.๐0 น. 
ณ ห้องประชุมศูนย์อนามัยท่ี 11 นครศรีธรรมราช 

……………………………………………………… 
 

ผู้มาประชุม 
๑. นางสาววรลักษณ์ คีรินทร์นนท์  นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านสาธารณสุข)  
๒. นายวันชัย เยี่ยงกุลเชาว์   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
๓. นายกฤตธน พงศ์ธนากูล  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๔. นายชัยณรงค ์แก้วจำนงค์   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
๕. นางจิตติมา นาคะนนท์   นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
๖. นายจาตุรัตน์ น่าสม    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
๗. นางสาวอาริตา สมุห์นวล   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 

เริ่มประชุม เวลา ๑๓.๓๐ น.   
แพทย์หญิงวรลักษณ์ คีร ินทร์นนท์ นายแพทย์เชี ่ยวชาญ (ด้านสาธารณสุข) ร ักษาราชการแทน 

ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ ๑๑ นครศรีธรรมราช เป็นประธานเปิดการประชุม และติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัด
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำเดือน ธันวาคม ๒๕๖๖ โดยมีระเบียบวาระการประชุม ดังนี้  

 

ระเบียบวาระ 
การประชุม 

สาระสำคัญ มติ 
ที่ประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๑ 
เรื่องท่ีประธานแจ้ง
ให้ที่ประชุมทราบ 

     แพทย์หญิงวรลักษณ์ คีรินทร์นนท์ ประธานการประชุม แจ้งประเด็น
เน้นย้ำสำคัญให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้  
     ๑. นโยบายสำคัญ โดยท่านอธิบดีกรมอนามัย ได้แก่ ๑) ๓๐ บาท : 
ประชาชนรับบริการโดยใช้บัตรประชาชนใบเดียว และ ๒) Care D+ 
Team : สำหรับสื่อสารกับผู้รับบริการ ให้ข้อมูลและช่วยเหลือ เพื่อลดข้อ
ขัดแย้ง/ข้อร้องเรียน 
     ๒. นโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ปี ๒๕๖๗ โดยรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ ๑) โครงการพระราชดำริ ได้แก่ โครงการ
ราชทัณฑ์ปันสุข และ โครงการ กพด . เป็นต้น ๒) การแพทย์ปฐมภูมิ      
ที ่เกี ่ยวข้องกับ School Health ๓) การดำเนินงานสถานชีวาภิบาล       
๔) การส่งเสริมการมีบุตร ๕) การดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ๐-๒ ปี 
และ ๖) การดำเนินงานเศรษฐกิจสุขภาพ 

ที่ประชุม
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ 
เรื่องรับรอง
รายงานการประชุม 

- ฝ่ายเลขานุการ นำเสนอรายงานการประชุมติดตามการดำเนินงาน
ตัวชี ้ว ัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ครั ้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื ่อวันที่        
๗ ธันวาคม ๒๕๖๖ เพ่ือที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมฯ 

ที่ประชุม
รับรองรายงาน 
การประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี ๓ 
เรื่องสืบเนื่อง 

        ประธานการประชุม ได้กำกับติดตาม และเน้นย้ำการรายงานผล
การดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ในระบบ DOC ให้
มีความถูกต้องครบถ้วน และมีความทันเวลา โดยให้รายงานตามเกณฑ์
การประเมินทั้ง ๕ ระดับ และส่งรายงานในระบบ ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 
10 ของทุกเดือน จากนั้นได้ติดตามความก้าวหน้าการขับเคลื ่อนการ
ดำเนินงานของผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด กพร. เดือน ธันวาคม ๒๕๖๖ ดังนี้ 

ที่ประชุม
รับทราบ 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ส่งเสริมสุขภาพ 
         นายวันชัย เยี่ยงกุลเชาว์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
หัวหน้ากลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน ได้รายงานความก้าวหน้า
การขับเคลื่อนงาน ตัวชี้วัดที่ 1.1 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื ่อน
การดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ ประจำเดือน ธันวาคม ๒๕๖๖ ดังนี้ 
         ๑. การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มมารดาและทารก 
             ๑.๑ สถานการณ์ : การขับเคลื ่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่ม
มารดา และทารก เขตสุขภาพที่ ๑๑ ด้านมารดา พบว่า การตายมารดา
ไทย จำนวน 3 ราย (ตค.-ธ.ค.66) อัตราเท่ากับ 31.25 ต่อการเกิดมีชีพ
แสนคน (ค่าเป้าหมาย ไม่เกิน 17 ต่อแสนการเกิดมีชีพ) หญิงตั้งครรภ์
ได้รับ การฝากครรภ์ครั้งแรกก่อนหรือเท่ากับ 12 สัปดาห์ ร้อยละ 66.59    
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 75) หญิงตั้งครรภ์มีภาวะโลหิตจางขณะตั้งครรภ์  
ร้อยละ 30.46 (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 20) ยังไม่ผ่านในตัวชี้วัดภาวะ
โลหิตจาง  ซึ่งไม่เกินร้อยละ 20 (ใน Template ยังไม่ได้แก้ไข) ได้มีการ
ผลักดันโดยทำโครงการจากงบ PPA  พบว่ามีภาวะโลหิตจาง ในช่วงแรก 
≤28 wks อยู่ที่ร้อยละ 20.68 ในช่วงอายุครรภ์ >28 wks  อยู่ที่ร้อยละ 
27.93 ซึ่งพบว่าจะมีภาวะซีดเพิ่มขึ้น สถานการณ์พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
เขตสุขภาพที่ 11 ปีงบประมาณ 2567 จากข้อมูล HDC ณ 3 มกราคม 
2567 เด็กอายุ 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองพัฒนาการร้อยละ 49.72 
(เป้าหมายร้อยละ 90) เด็กที่ได้รับคัดกรองพัฒนาการพบสงสัยล่าช้า  
ร้อยละ 19.61 (เป้าหมายร้อยละ 20) เด็กมีพัฒนาการสงสัยล่าช้าได้รับ
การติดตาม/ส่งต่อร้อยละ 41.97(เป้าหมายร้อยละ 90) และเด็กมี
พ ัฒนาการสมว ัย  ร ้อยละ 43.16 (เป ้ าหมายร ้อยละ 86) และ 
สถานการณ์โภชนาการเด็กปฐมวัยเขตสุขภาพที่ 11 ข้อมูล HDC ไตรมาส
ที ่1 ณ 3 มกราคม 2567 เด็กอายุ 0-5 ปี ได้รับการชั่งน้ำหนัก วัดความ
ยาว /ส่วนสูง ร้อยละ 59.33 (เป้าหมายร้อยละ 90) สูงดีสมส่วน ร้อยละ 

ที่ประชุม
รับทราบ 
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 62.27 (เป้าหมายร้อยละ 68) เด็กอายุ 5 ปี ส่วนสูงเฉลี ่ย เพศชาย 
110.25 ซ.ม เพศหญิง 108.28 ซ.ม เด็กอายุ 3 ปี ได้ร ับการตรวจ 
สุขภาพช่องปากโดยทันตบุคลากร ร้อยละ ๖.๐๔ (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ  
๒๕) และเด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ ร้อยละ 73.42 (ค่าเป้าหมาย  
ร้อยละ 75) 
            1.2 กิจกรรมดำเนินงาน : การขับเคลื่อนกิจกรรรมดำเนินงาน
ด้านส่งเสริมสุขภาพกลุ่มมารดาและทารก เดือน ธันวาคม 2566 มีดังนี้ 
         1) ประชุมพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายตามเกณฑ์ตำบล
มหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน เขตสุขภาพที่ 11 ผ่านระบบ 
Cisco WebEx และ Facebook Live ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 
วันที่ 6 ธันวาคม 2566 
          2) ประชุมวิชาการและเวทีเชิดชูเกียรติบุคคล องค์กร   
ด้านการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพแม่และเด็ก เขตสุขภาพที่ 11 วันที่ 
14-15  ธันวาคม 2566 ณ ห้องประชุมโรงแรมไดมอนด์ จ.สุราษฎร์ธาน ี
                 3) จัดทำร่างโครงการส่งเสริมสุขภาพกลุ ่มสตรีและเด็ก
ปฐมวัย ภายใต้งบประมาณ PPA สปสช. เขต 11 สุราษฎร์ธานี 
          4) วิทยากรประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและสร้างเสริม
ศักยภาพการตรวจคัดกรองพัฒนาการเด็ก 0-5 ปี ด้วยเครื่องมือ DSPM 
/DAIM จังหวัดภูเก็ต ในวันที่ 26-27 ธันวาคม 2566 
            1.3 แผนการดำเนินงาน : แผนการขับเคลื ่อนการส่งเสริม
สุขภาพ กลุ่มวัยมารดาและทารก เดือน มกราคม 2567 มีดังนี ้ 
          1) ประชุมเชิงปฏิบัติการแกนนำด้านสุขภาพเด็กปฐมวัย 
โดยบุคลากรภาคีเครือข่าย 6 กระทรวง เขตสุขภาพที่ 11 ปีงบประมาณ 
2567 วันที่ 2 มกราคม 2567 ณ โรงแรมไดมอนด์ พลาซ่า จังหวัด     
สุราษฎร์ธานี 
                  2) ลงพื้นที่ถอดบทเรียนตำบลต้นแบบมหัศจรรย์ 1,000 
วัน PLUS สู่ 2,500 วัน ผ่านรายการฺ Brid Eye view ศูนย์อนามัยที่ 11 
วันที่ 9-11 มกราคม 2567 ณ ตำบลคลองหิน อำเภออ่าวลึก จังหวัด
กระบี่ 
                 3) มีการเก็บข้อมูลการพัฒนารูปแบบการเพิ่มอัตราการ
เข้าถึงบริการชุดสิทธิประโยชย์การสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคที่
ส่งเสริมการเกิดอย่างมีคุณภาพผ่าน Telehealth วันที่ 4-6 มกราคม 
2567  
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                      4) นิเทศก์งานประเด็นที่ 9 เด็กปฐมวัย พัฒนาการสมวัย
และสูงดีสมส่วน เขตสุขภาพท่ี 11 วันที่ 10-12 มกราคม 2567 จังหวัด
ภูเก็ต และวันที่ 17-19 มกราคม 2567 จังหวัดพังงา  
        5) วิทยากรการประชุมเชิงปฏิบัติการอสม. : นักส่งเสริมเด็ก
ปฐมวัย พัฒนาการสมวัย สูงดีสมส่วน จังหวัดภูเก็ต ว ันที ่ 15-16 
มกราคม 2567 ณ ห้องประชุมโรงแรมภูเก็ตเมอร์ลิน จังหวัดภูเก็ต 
                6) วิทยากรการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครูพ่ี
เลี้ยงด้านสุขภาพเด็กปฐมวัย(4D) สู่ ปลอดภัยปลอดโรค พัฒนาการสมวัย 
สูงดีสมส่วน ฟันไม่ผุ ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด จังหวัดภูเก็ต 
วันที ่ 17-19 มกราคม 2567 ณ ห้องประชุมโรงแรมภูเก็ตเมอร์ลิน 
จังหวัดภูเก็ต 
     

        2. การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยเรียน 
             2.1 สถานการณ์ : ภาวะโภชนาการนักเรียน อายุ 6-14 ปี 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ปีงบประมาณ 2567 โดยเป้าหมาย
ตัวชี้วัดสูงดีสมส่วน ระดับประเทศ ร้อยละ 59 ผอม ร้อยละ 5 เริ่มอ้วน
และอ้วน ร้อยละ 10 และเตี้ย ร้อยละ 9.5  นักเรียนชายมีส่วนสูงเฉลี่ย 
149 เซนต ิ เมตร น ักเร ียนหญิง ม ีส ่วนส ูงเฉล ี ่ย 150 เซนต ิ เมตร           
เขตสุขภาพที่ 11 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2566 พบว่า นักเรียนอายุ     
6-14 ปี ม ีจำนวนทั ้งส ิ ้น 539,427 คน ได ้ร ับการคัดกรองภาวะ
โภชนาการ จำนวน 213,259 คน คิดเป็น ร ้อยละ 39.53 สูงกว่า
ระดับประเทศ แต่ยังไม่ครอบคลุมเนื่องจากอยู่ระหว่างการดำเนินการคัด
กรอง นักเรียนมีภาวะสูงดีสมส่วน ร้อยละ 56.69 ภาวะผอม ร้อยละ 
5.42 ภาวะเริ่มอ้วนและอ้วน 14.01 ภาวะเตี้ย ร้อยละ 7.46 ส่วนสูง
เฉลี ่ยเด็ก 12 ปี ชาย 150.02 เซนติเมตร ส่วนสูงเฉลี ่ย 12 ปี หญิง 
151.30 เซนต ิ เมตร เม ื ่อนำมาเปร ียบเท ียบท ั ้ งประเทศ พบว่า           
ศูนย์อนามัยที่ 11 นักเรียนสูงดีสมส่วน ดี เป็นอันดับ 4 ของประเทศ และ
ส่วนสูงเฉลี่ยเด็ก 12 ปี เขตสุขภาพที่ 11 มีนักเรียนสูงเฉลี่ยสูงสุด ทั้งชาย
และหญิง เขตสุขภาพที่ 11 ยังคงพบปัญหาภาวะโภชนาการนักเรียน 
ได้แก่ เริ่มอ้วนและอ้วน 
              การดำเน ินงานพ ัฒนาโรงเร ียนส ่งเสร ิมส ุขภาพระดับ
มาตรฐานสากล ในเขตสุขภาพที่ 11 มีเป้าหมายให้ทุกอำเภอมีโรงเรียน
สมัครเข้าร่วมกระบวนการอย่างน้อย 1 อำเภอ 1 โรงเรียน รวม 74 
อำเภอ ผลการดำเนินงาน พบว่า มีอำเภอลงทะเบียนจำนวน 71 อำเภอ 
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ร้อยละ 95.95 ยังขาดอีก 3 อำเภอ คือที่กระบี่ 2 อำเภอ และพังงา     
1 อำเภอ จำนวน โรงเรียนที่สมัครเข้าร่วมกระบวนพัฒนา จำนวน 504 
โรงเรียน มากกว่าเป้าหมายที่กรมอนามัยวางไว้ (213 โรงเรียน) 
             เด็กอายุ 12 ปี ได้ร ับการตรวจสุขภาพช่องปากและวาง
แผนการรักษา ร้อยละ 6.3 (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 30) เด็กอายุ 12 ปี 
ปราศจากฟันผุ (Caries free) ร้อยละ 66.28 (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 72)  
            2.2 กิจกรรมดำเนินงาน : การขับเคลื่อนกิจกรรรมดำเนินงาน
ด้าน ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยเรียน เดือน ธันวาคม 2566 มีดังนี ้
        1) ประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพดีด้วยทฤษฎี 
เพ่ือน (ตาย) ด้วยหลัก 10 อ. กลุ่มวิทยากรระดับจังหวัด  
         2) ร่วมชี้แจงการดำเนินงานวัยเรียน และโครงการโรงเรียน 
ส่งเสริมสุขภาพระดับมาตรฐานสากล แก่โรงเรียนในจังหวัดชุมพร      
ผ่านระบบออนไลน ์ 
   2.3 แผนการดำเนินงาน : แผนการดำเนินงานขับเคลื่อนการ 
ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยเรียน เดือน มกราคม 2567 มีดังนี ้
        1) อบรมการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ ่งแวดล้อม        
ในสถานศึกษาเด็กกลุ่มเปราะบาง 
        2) นิเทศ ติดตามการดำเนิน งานดานการสงเสริมสุขภาพ
และอนามัยสิ่งแวดลอม โรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.) 
            2.4 ปัญหา/อุปสรรคและข้อเสนอแนะ : 
          การดำ เน ิ น ง าน โร ง เ ร ี ยนส ่ ง เ สร ิ มส ุ ขภ าพระดั บ
มาตรฐานสากล มีการติดตามขยายผลไปสู่ทุกอำเภอ ซึ่งยังไม่ครอบคลุม 
โดยผลการดำเนินงาน ครอบคลุม 71 อำเภอ จาก 74 อำเภอ โดยยังขาด
ที่จังหวัดกระบี่ 2 อำเภอ และจังหวัดพังงา 1 อำเภอ  
       ข้อเสนอแนะ : มีการส่งกลับข้อมูลให้ทาง สสจ. ได้มีการ
ติดตามในจังหวัดที่ขาด ให้ดำเนินการให้ครอบคลุม 
 

            3. การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยรุ่น 
         3.1 สถานการณ์ : การขับเคลื ่อนงานส่งเสริมสุขภาพ    
กลุ่มวัยรุ่น เขตสุขภาพที่ ๑๑ พบว่า อัตราการคลอดมีชีพ ในหญิงอายุ 
15-19 ปี เท ่าก ับ 14.0 ต่อประชากรหญิงอาย ุ 15-19 ปี พันคน      
(ค่าเป้าหมาย ไม่เกิน 21 ต่อประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี พันคน)    
การตั้งครรภ์ซ้ำใน หญิงอายุน้อยกว่า 20 ปี ร้อยละ 11.22 (ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ 13)  
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          3.2 กิจกรรมดำเน ินงาน : การขับเคล ื ่อนกิจกรรรม
ดำเนินงานด้าน ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยรุ่น เดือน ธันวาคม 2566 มีดังนี้          
                       1) การประชุมคณะอนุกรรมการจังหวัด ตาม พรบ.
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น พ.ศ.2559   
        3.3 แผนการดำเนินงาน : แผนการดำเนินงานขับเคลื่อน
การ ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยรุ่น เดือน มกราคม 2567 มีดังนี ้ 
                      ๑) จัดประชุมคณะอนุกรรมการระดับจังหวัด ภายใต้ 
พระราชบัญญัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นระดับ
จังหวัด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

            4. การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยทำงาน 
            4.1 สถานการณ์ : การขับเคลื ่อนงานส่งเสริมสุขภาพ    
กลุ่มวัยทำงาน เขตสุขภาพที่ ๑๑ พบว่า จำนวนประชากรวัยทำงาน อายุ 
25 - 59 ปี มีการเตรียมการเพื ่อยามสูงอายุด้านสุขภาพโดยการมี
พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ ร้อยละ 47 พบว่า มีความครอบคลุม  
การประเมินพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์วัยทำงาน ร้อยละ 0.26     
ยังไม่ผ่านค่าเป้าหมายที่กำหนด และวัยทำงานอายุ 25 – 59 ปี มีการ
เตรียมการเพื่อยามสูงอายุด้านสุขภาพ ร้อยละ 53.45 ผ่านค่าเป้าหมาย 
ที ่กำหนด ได้แก่ จ ังหวัดกระบี ่ และจังหวัดชุมพร  มีจำนวนสถาน
ประกอบการกิจการมีการดำเนินกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กร 
จำนวน 13 แห่ง 
              4.2 กิจกรรมดำเนินงาน : การขับเคลื่อนกิจกรรรมดำเนินงาน
ด้านส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยทำงาน เดือน ธันวาคม 2566 มีดังนี ้ 
                   ๑) มีการพัฒนาระบบ WEB ME Working Age ระบบ
ติดตาม และประเมินผลการส่งเสริมสุขภาพวัยทำงาน เขตสุขภาพที่ 11 
ปีงบประมาณ 2567 
              4.3 แผนการดำเนินงานขับเคลื่อนการ ส่งเสริมสุขภาพกลุ่ม
วัยทำงาน เดือน มกราคม 2567 มีดังนี้ 
                    1) ดำเนินกิจกรรมโครงการสืบสานพระราชปณิธาน
สมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม เขตสุขภาพที่ 11 ปีงบประมาณ 2567 
(กิจกรรมที่ 3)  
        2) ดำเนินกิจกรรมโครงการจัดการสภาพแวดล้อมและ
ยกระดับสถานประกอบการครอบครัว ชุมชนรอบรู้สุขภาพ ภายใต้วิถีชีวิต
ปกติใหม่ ในพ้ืนที่เขตสุขภาพท่ี 11 ปีงบประมาณ 2567  
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     3) พัฒนาระบบ WEB ME Working Age ระบบติดตาม
และประเมินผลการส ่งเสร ิมส ุขภาพว ัยทำงาน เขตสุขภาพที ่  11 
ปีงบประมาณ 2567  
     4) ประสาน/สนับสนุน กิจกรรมเครื ่องมือการส่งเสริม
สุขภาพวัยทำงาน ทางด้านวิชาการแก่เครือข่ายบริการสุขภาพ ในพื้นที่
เขตสุขภาพท่ี 11 
 

            5. การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยสูงอายุ 
                5.1 สถานการณ์ : การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัย
สูงอายุ เขตสุขภาพที่ ๑๑ พบว่า เดือน ธันวาคม 2566 ผู้สูงอายุในเขต
สุขภาพที่ 11 เข้าถึงการคัดกรองร้อยละ 18.35  มากกว่าระดับประเทศ
ที่ร้อยละ 17.61 กลุ ่มติดสังคมร้อยละ 95.91 กลุ่มติดบ้าน ร้อยละ 
3.02 ในขณะที่กลุ่มติดเตียง ร้อยละ 1.07 ผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยงได้รับการ
ดูแลตามแผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness plan) ร้อยละ 1.09 (เป้าหมา
ร้อยละ 25) ผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะพึ่งพิงเข้าถึงระบบบริการ และได้รับ
การเยี่ยมบ้านตามชุดสิทธิประโยชน์ ร้อยละ 74.93 (เป้าหมาร้อยละ 
20) และผู ้ส ูงอายุที ่ได ้ร ับการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 6.45       
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 16) 
               5.2 กิจกรรมดำเนินงาน : การขับเคลื ่อนกิจกรรรมด้าน
ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยผู้สูงอายุ เดือน ธันวาคม 2566 มีดังนี้  
                    ๑) การประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนระบบการดูแล
ส ุขภาพ ช่องปากผู ้ส ูงอาย ุและผู ้ม ีภาวะพึ ่งพิง เขตสุขภาพที ่  11 
ปีงบประมาณ 2567 ในวันที่ 14–15 ธันวาคม 2566 (ระบบออนไลน์) 
  5.3 แผนการดำเนินงาน : การขับเคลื่อนกิจกรรรมดำเนินงาน
ด้านส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยผู้สูงอายุ เดือน มกราคม 2567   มีดังนี ้  
                    ๑) การติดตามประเมินการดำเนินงานสถานชีวาภิบาล 
ในชุมชน 
  5.4 ปัญหาและอุปสรรค มีดังนี้ 

          1) Platform และ Application ของงานผู ้ส ูงอายุ  มี
จำนวนมาก และยังไม่เสถียร 

          2) การถ่ายโอน รพ.สต.  
                    3) การบูรณาการงานระหว่างหน่วยงานในระดับพื้นที่ยัง
ไม่ชัดเจน 
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 ตัวช้ีวัดที่ ๑.๒ ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
         นายกฤตธน พงศ์ธนากูล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
หัวหน้ากลุ ่มพัฒนาอนามัยส ิ ่งแวดล้อม ได้รายงานความก้าวหน้า           
การขับเคลื่อนงาน ตัวชี้วัดที่ ๑.๒  ระดับความสำเร็จของการดำเนินงาน
อนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือน ธันวาคม ๒๕๖๖ ดังนี้ 
        ๑) สถานการณ์ : ผลการดำเน ินงานด้านการพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อม เขตสุขภาพที่ 11 เดือน ตุลาคม - ธันวาคม ๒๕๖๖ พบว่า 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 559 แห่ง สมัครเข้ารับการประเมิน
คุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม จำนวน 1๙ แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
๓.๓๙ (ค่าเป้าหมาย 84 แห่ง, ร้อยละ 15) พ้ืนที่เขตเมือง (เทศบาลนคร/
เทศบาลเมือง/เทศบาลตำบล) ขับเคลื่อนเป็นเมืองสุขภาพดี เป้าหมาย 
ร้อยละ ๑๐ ( อปท.พื ้นที่ เป้าหมาย 14 แห่ง) สมัครเข้าร่วมแล้วทั้ง      
๑๔ แห่ง ซึ ่งอยู ่ระหว่างการประเมินตนเอง ส่วนจังหวัดเสี ่ยงที ่มีการ     
เฝ้าระวังและการจัดการความเสี่ยงต่อสุขภาพประชาชนกลุ่มเสี่ยงเพื่อลด
และป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษอากาศ (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 
65) ซึ่งอยู่ระหว่างการขับเคลื่อนการดำเนินงาน  
          สำหรับการขับเคลื่อนโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้
ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN HOSPITAL CHALLENGE ระดับมาตรฐาน
ขึ้นไป (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๕๗) โดยเขตสุขภาพที่ ๑๑ มีจำนวน ๘๖ 
โรงพยาบาล เป้าหมายในการขับเคลื่อนงาน ๕๕ โรงพยาบาล ผลการ
ดำเนินงานพบว่า มีโรงพยาบาลดำเนินการตามมาตรฐานแล้ว ๓๓ แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ ๓๘.๓๗ (ผลงานสะสมปี ๒๕๖๖-๒๕๖๗) สำหรับการ
ขับเคลื่อนยกระดับการท่องเที่ยวเพื่อความปลอดภัยด้านสุขภาพด้วย
มาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม พบว่า สถานที่จําหน่ายอาหารผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมายกำหนด (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 30) สถาน
ประกอบการโรงแรมและรีสอร์ท ผ่านเกณฑ์มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตร
กับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 20) อยู่ระหว่างการ
ขับเคลื ่อนการดำเนินงาน รวมถึงการดำเนินงานคุณภาพน้ำประปา
หมู่บ้านได้มาตรฐานตามเกณฑ์คุณภาพน้ำประปาดื่มได้ (ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ 20) อยู่ระหว่างการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ซึ่งจังหวัดชุมพร 
สมัครมาแล้ว ๖ แห่ง  
            การดำเนินงานตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๖๗ 
ของศูนย์อนามัยที่ ๑๑ นครศรีธรรมราช มีดังนี ้

ทีป่ระชุม
รับทราบ 
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           1. ประเด็น ๑๒ เศรษฐกิจสุขภาพ ผลการดำเนินงานพบว่า       
มีการดำเน ินการ Wellness Hotel จำนวน ๒ แห่ง ค ิดเป ็นร ้อยละ 
๑๔.๒๘ (เป้าหมายจังหวัดละ ๒ แห่ง) wellness Restaurant จำนวน 
35 แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ (เป้าหมายจังหวัดละ ๕ แห่ง) Blue Zone 
(Healthy Cities Models) อยู่ระหว่างดำเนินการ 
           ๒. ประเด็น ๑๓ นักท่องเที่ยวปลอดภัย เป้าหมายเขตสุขภาพละ 
๑ พ้ืนที่ การขับเคลื่อนการดำเนินงาน ดังนี้ 
               ๑) Safety Phuket Island Sandbox : ถนนอาหารปลอดภัย 
(อยู่ระหว่างดำเนินการ) 
               ๒) Street Food Health ระดับดีขึ ้นไป (เป้าหมายจังหวัด 
ละ ๑ แห่ง) ผลการดำเนินงานอยู่ในระดับดีมาก ๖ แห่ง ได้แก่ ๑) หลาด 
ลองแล ปากน้ำชุมพร จ.ชุมพร ๒) ตลาดศาลเจ้า จ.สุราษฎร์ธานี ๓) ถนน
สายวัฒนธรรมตะกั ่วป่า จ.พังงา ๔) ถนนคนเดินหลาดใหญ่ จ.ภูเก็ต       
๕) หลาดชุมทางทุ่งสง จ.นครศรีธรรมราช และ ๖) ถนนคนเดินกระบี่     
จ.กระบี่ และอยู่ในระดับดี ๑ แห่ง คือ แผงลอยจำหน่ายซาลาเปาทัพหลี 
จ.ระนอง 
          ๓. ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดสำคัญ ปี ๒๕๖๗ ดังนี้ 
              ๑) โรงแรมประเภท ๔ ผ่านมาตรฐาน GREEN Health Hotel 
(ร้อยละ ๙๐) ผลงาน ๔ แห่ง คดิเป็นร้อยละ ๖.๗๘ 
              ๒) สถานที ่จำหน่ายอาหาร ผ่านมาตรฐาน SAN (CFGT)   
(ร้อยละ ๕๐) อยู่ระหว่างการดำเนินการ 
              ๓) สถานท ี ่จำหน ่ายอาหาร ผ ่านมาตรฐาน SAN Plus 
(CFGT+) (จำนวน ๕ แห่ง) ผลงาน ๕ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
              ๔) อาหารริมบาทวิถี ผ่านมาตรฐาน SAN Plus (Street Food 
Good Health) (ระดับดีขึ ้นไปอย่างน้อยจังหวัดละ ๑ แห่ง) ผลงาน        
๗ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
              ๕) ตลาด (ตลาดสด/ตลาดนัด) ผ่านมาตรฐาน SAN Plus 
(อย่างน้อย ๕ แห่ง) ผลงาน ๕ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
              ๖ )  แหล่ งท ่ อ ง เท ี ่ ย ว  ผ ่ านมาตรฐาน  GREEN Health 
Attraction) (จำนวน ๑ แห่ง) อยู่ระหว่างการดำเนินการ 
              ๗) น้ำประปาในที ่พัก/ที ่กิน/ที ่เที ่ยว ผ่านเกณฑ์ คุณภาพ
ทางด้านโคลิฟอร์มแบคทีเรีย (ร้อยละ ๘๐) ผลงาน ๗๔ แห่ง คิดเป็น   
ร้อยละ ๑.๕๕ 
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          ๒) กิจกรรมการดำเนินงาน : การขับเคลื่อนกิจกรรรมดำเนินงาน
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เดือน ธันวาคม 2566 มีดังนี้ 
               ๑. เข้าร่วมอบรมพัฒนาศักยภาพทีมพี ่เลี ้ยง (Coaching) ผู้
ประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี ณ โรงแรมเอบีน่า เฮาส์ เขตหลักสี่ กทม. 
เมื่อวันที่ ๑๙-๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
              ๒. เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการติดตามทิศทางการดำเนินงาน
ขับเคลื ่อนการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ ่งแวดล้อมของหน่วยงาน
ภูมิภาค สังกัดกรมอนามัย ณ โรงแรมทอแสง เฮอริเทจ โขงเจียม อำเภอ
โขงเจียม จ.อุบลราชธานี เมื่อวันที่ ๑๙-๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
              ๓. เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ จัดทำกรอบการพัฒนา
บุคลากรกรมอนามัยด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับอนาคต ณ โรงแรมไม้
แก้วดำเนินรีสอร์ท อำเภอดำเนินสะดวก จ.ราชบุรี เมื่อวันที่ ๒๑-๒๒ 
ธันวาคม ๒๕๖๖ 
              ๔. จัดประชุมปรึกษาหารือ เรื่องแนวทางการขับเคลื่อนงาน
อนามัยสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ต้นแบบ Health City Model เขตสุขภาพที่ 
๑๑ ผ่านระบบออนไลน์ เมื่อวันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
           ๓) แผนการดำเนินงาน : การขับเคลื่อนกิจกรรรมดำเนินงานด้าน
ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม เดือน มกราคม 2567     
มีดังนี ้  
              ๑. การอบรมเจ้าพนักงานสาธารณสุขตามพระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ.๒๕๓๕ (ระบบออนไลน์) ระหว่างวันที่ ๘-๑๑, ๑๗-๑๙ 
มค.๖๗ 
              ๒. อบรมพัฒนาศักยภาพด้านการประเมินผลกระทบต่อ
สุขภาพ วันที่ ๘-๙ มค.๖๗ 
              ๓. เยี่ยมติดตามการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม ในโรงเรียน 
กพด. ระหว่างวันที่ ๒๑-๓๑ มค.๖๗ 
             ๔. การประชุมเรื่องการจัดการขยะติดเชื้อ ม.วลัยลักษณ์ วันที่ 
๒๕ มค.๖๗ 

 ตัวชี้วัดที่ 1.3 จำนวนหน่วยบริการรอบรู้ด้านสุขภาพ (HLO) ที่จัด
กิจกรรมส่งเสริมความรอบรู ้ด ้านสุขภาพตามกลุ ่มวัยและอนามัย
สิ่งแวดล้อม 
         นายชัยณรงค์ แก้วจำนงค์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
พิเศษ หัวหน้ากลุ่มพัฒนาวิจัย นวัตกรรมและความรอบรู้ด้านสุขภาพ    

ทีป่ระชุม
รับทราบ 



ห น ้ า  | ๑๑ 

 

ระเบียบวาระ 
การประชุม 

สาระสำคัญ มติ 
ที่ประชุม 

ได้รายงานความก้าวหน้าการขับเคลื่อนงาน ตัวชี้วัดที่ 1.3 จำนวนหน่วย
บริการรอบรู้ด้านสุขภาพ (HLO) ที่จัดกิจกรรมส่งเสริมความรอบรู้ด้าน
สุขภาพตามกลุ่มวัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำเดือน ธันวาคม ๒๕๖๖ 
ดังนี้ 
         ๑) สถานการณ์ : การขับเคลื่อนการดำเนินงานองค์กรรอบรู้ด้าน
สุขภาพ เขตสุขภาพที่ 11 มีจำนวน 394 องค์กร พบว่า จังหวัดที ่มี
องค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ มากที่สุด คือ จังหวัดนครศรีธรรมราช จำนวน 
124 องค์กร รองลงมาคือ จังหวัดสุราษฎร์ธานี จำนวน 88 องค์กร และ
จังหวัดพังงา จำนวน 54 องค์กร ตามลำดับ ส่วนการดำเนินงานชุมชน
รอบรู ้ด ้านสุขภาพ เขตสุขภาพที ่ 11  มีจำนวน 174 ชุมชน พบว่า 
จังหวัดที่มีชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพ มากที่สุด คือ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
จำนวน 62 ชุมชน รองลงมาคือ จังหวัดสุราษฎร์ธานี จำนวน 36 ชุมชน 
และจังหวัดกระบี่ จำนวน 28 ชุมชน ตามลำดับ สำหรับข้อมูลประชาชน
ที่มีความรอบรู้ด้านสุขภาพเพียงพอ พบว่า โดยภาพรวมของระดับประเทศ
ประชาชนรอบรู้ด้านสุขภาพ ร้อยละ 93.69 และในเขตสุขภาพที่ 11 
ประชาชนรอบรู ้ด ้านสุขภาพ ร้อยละ 95.95 ซึ ่งมีค่าที่ส ูงกว่าระดับ 
ประเทศ 
            ๒) การขับเคลื ่อนการดำเนินงาน : ในระดับภาคีเครือข่าย        
เขตสุขภาพที่ 11 ได้ให้ความสำคัญกับความรอบรู้ด้านสุขภาพเพื่อการ
แก้ไขปัญหาสุขภาพของกลุ่มวัยและอนามัยสิ่งแวดล้อมในระบบสาสุข    
อุ่นใจ ภายใต้กิจกรรม สาสุข อุ่นใจ ชาเลนจ์ 2567 ซึ่งขับเคลื่อนผ่าน
กลุ่มงาน ศูนย์อนามัยที่ 11 ประกอบด้วย กลุ่มพัฒนาอนามัยแม่และเด็ก 
กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพ 
ว ัยทำงาน กล ุ ่มพัฒนาการส ่งเสร ิมส ุขภาพว ัยผ ู ้ส ูงอายุ  และทันต
สาธารณสุข ทั้งนี้ ศูนย์อนามัยที่ 11 มีกลุ่มไลน์ความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ของเขตสุขภาพท่ี 11 ชื่อ “HL เขต 11” โดยมีกลุ่มพัฒนาวิจัย นวัตกรรม
และความรอบรู้ด้านสุขภาพ ศูนย์อนามัยที่ 11 เป็น HL Officer ในกลุ่ม
ไลน์มีสมาชิกทั้งหมด 30 คน ประกอบด้วย ผู้รับผิดชอบงานความรอบรู้
ด้านสุขภาพ ระดับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 7 จังหวัดประกอบด้วย  
สุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช ชุมพร ระนอง กระบี่ พังงา และภูเก็ต 
          สำหรับการขับเคลื่อนนโยบายความรอบรู้ด้านสุขภาพ ภายใต้
กิจกรรมสาสุข อุ ่นใจ ชาเลนจ์ 2567 ที ่ต ้องจัดให้มีการกระจายตัว     
ของอำเภอที่เข้าร่วมครบทุกภารกิจอย่างครอบคลุม HL Officer  
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ของศูนย์อนามัยที่ 11 มีการดำเนินการติดตาม สื่อสาร ให้คำแนะนำ 
รวมถึงตอบข้อสงสัย ผ่านกลุ่มไลน์ “HL เขต 11” ผลการขับเคลื่อนงาน 
พบว่า ความครบถ้วนของชาเลนจ์ ของอำเภอที่เข้าร่วมครบทุกภารกิจของ
เขตสุขภาพที่ 11 มีความครอบคลุมร้อยละ 100 ได้แก่ จังหวัดสุราษฎร์
ธานี ประกอบด้วยอำเภอกาญจนดิษฐ์ ไชยา ท่าฉาง บ้านตาขุน บ้านนา
สาร  พุนพิน เมืองสุราษฎร์ธานี วิภาวดี และความครอบคลุม ร้อยละ 83 
ได้แก่ จังหวัดสุราษฎร์ธานี ประกอบด้วยอำเภอคีรีรัฐนิคม เคียนซา ชัยบุรี      
ท่าชนะ พระแสง จังหวัดนครศรีธรรมราช ประกอบด้วยอำเภอพิปูน และ
จังหวัดพังงา ได้แก่ อำเภอทับปุด 

 ตัวช้ีวัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (Integrity and Transparency assessment : ITA) 
           นางจิตติมา นาคะนนท์ นัดจัดการงานทั่วไปชำนาญการ หัวหน้า
กลุ่มอำนวยการ ได้รายงานความก้าวหน้าการขับเคลื่อนงาน ตัวชี้วัดที่ 
2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
(ITA) ประจำเดือน ธันวาคม ๒๕๖๖ คือ มีการจัดประชุมคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงาน ITA  ศูนย์อนามัยที่ ๑๑ เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 
2566 โดยมีการชี้แจงแนวทางการคัดเลือกผู้เข้าประชุมอบรมโครงการ
สำคัญ มีที่จำนวนผู้เข้าอบรมน้อย มีค่าลงทะเบียนสูง   และการกำหนด 
JOB การมอบหมายงานแก่สมาชิกในกลุ่มงาน  การประกาศขั้นตอนการ
รับบริการให้ประชาชนมองเห็นชัดเจน 

ทีป่ระชุม 
รับทราบ 

 ตัวช้ีวัดที่ ๒.๒ ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge 
Management: KM) และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
(Learning Organization: LO) 
         นายชัยณรงค์ แก้วจำนงค์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
พิเศษ หัวหน้ากลุ่มพัฒนาวิจัย นวัตกรรมและความรอบรู้ด้านสุขภาพ    
ได้รายงานความก้าวหน้าการขับเคลื ่อนงาน ตัวชี ้ว ัดที ่ ๒.๒ ระดับ
ความสำเร็จของการจัดการความรู ้ (KM) และการขับเคลื ่อนการเป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) ประจำเดือน ธันวาคม ๒๕๖๖ ดังนี้ 
         1) สถานการณ์ : การพัฒนาความสำเร็จของการจัดการความรู้
และการขับเคลื ่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู ้ ศูนย์อนามัยที ่ 11       
มีกลุ่มงานทั้งหมด 12 กลุ่มงาน พบว่า เป้าหมายปีงบประมาณ 2567   
มีการตั ้งเป้าหมายผลผลิตงานวิชาการ ด้านวิจัย นวัตกรรม และการ
จัดการความรู้ จำนวน 21 เรื่อง และประเด็นการพัฒนาด้านความรอบรู้

ทีป่ระชุม 
รับทราบ 



ห น ้ า  | ๑๓ 

 

ระเบียบวาระ 
การประชุม 

สาระสำคัญ มติ 
ที่ประชุม 

ด้านสุขภาพ (ด้านองค์ความรู้) สำหรับประชาชนทุกกลุ่มวัย ผู้รับบริการ
ของ รพ.ศูนย์อนามัยที่ 11 และเครือข่ายเขตสุขภาพที่ 11 รวมจำนวน 
45 เรื่อง     
         2) การขับเคลื่อนการดำเนินงาน : ปีงบประมาณ 2567 มีการ
กำหนดแผนงาน/โครงการ แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 แผนพัฒนา
เจ้าหน้าที่และหน่วยงานด้านการวิจัย นวัตกรรม และความรอบรู้ด้าน
สุขภาพ จำนวน 7 แผนงาน ส่วนที่ 2 แผนตามโครงการพัฒนางานวิจัย
นว ัตกรรม และสร ้างความรอบรู ้ด ้านส ุขภาพ จำนวน 6 แผนงาน          
ซึ่งมีงบประมาณในการดำเนินงานรวมทั้งสิ้น 100,000 บาท 
       ๓) ข้อเสนอแนะ และสิ่งดีๆในการดำเนินงานผลิตองค์ความรู้ 

 1. ดำเนินการพัฒนาผลงานอย่างต่อเนื่อง มีการกำกับ ติดตาม 
และประเมินผลงาน พร้อมช่วยเหลือ สนับสนุน และเป็นที่ปรึกษาทั้ง
ทางตรงและทางอ้อมผ่านระบบสื่อสารที่มีอยู่ทุกช่องทาง 

 2. มีการสนับสนุนส่งผลงานเข้าประกวดผลงานทางด้านวิชาการ
ทั้งระดับจังหวัด เขต และประเทศต่อไป  

 3. พัฒนาและสนับสนุนศักยภาพเจ้าหน้าที่ให้มีความพร้อมทั้ง
ทางด้านผลงาน การนำเสนอผลงาน และสร้างความมั่นใจต่อผลงานที่มี
ผลผลิตชัดเจน  

 4. การพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ในการใช้สถิติการวิจัยสำหรับ
งานวิจัยเชิงปริมาณ 

ระเบียบวาระท่ี ๔ 
เรื่องเพื่อพิจารณา 

- ไม่มี  

ระเบียบวาระท่ี ๕ 
เรื่องอ่ืนๆ 

- ไม่มี  

 

ปิดประชุม  เวลา ๑๖.๐๐  น. 
 

      นางสาวอาริตา สมุห์นวล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
สรุปรายงานการประชุม 

 

นายจาตุรัตน์ น่าสม หัวหน้ากลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนากำลังคน 
ตรวจสอบสรุปรายงานการประชุม 


