
   
รายงานการประชุม 

คณะกรรมการด าเนินงานคณุธรรมและความโปร่งใส ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ                     
(Integrity Transparency Assessment: ITA) ครั้งที่ 7/2566 

วันที่ 25 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2566 
ณ ห้องประชุมสิริธรรม ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 

                                       **************************** 
 
ผู้มาประชุม : 
1. นางจิตติมา นาคะนนท์      นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ    ประธานกรรมการ  
2. นางอาทิตยา  มานะจิตต์     นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ   รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวลัลน์ณภัทร ดีดาษ      นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ       กรรมการ  
4. นายยอดชาย   ขุนทองจันทร์      นักจัดการงานทั่วไปข านาญการ   กรรมการ  
5. นางสาวพิมพ์พร  แซลิ้ว     นักกายภาพบ าบัดปฏิบัติการ             กรรมการ 
6. นางสาวฌามิศญา  ตรีวัย     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   กรรมการ 
7. นางสุวณีย์  จอกทอง          พยาบาลวิชาชีพช านาญการ             กรรมการ 
8. นางขนิษฐา  ภักดี      พยาบาลวิชาชีพช านาญการ             กรรมการ 
9. นางสาวธัญญานุช  กาญจนหึงษ ์ พนักงานพิมพ์              ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
ผู้ไม่มาประชุม :  
1. นางสาววรลักษณ์  คีรินทร์นนท์   นายแพทย์เชี่ยวชาญ  (ลาป่วย เข้ารับการรักษาพยาบาล) 
2. นางศศิธร บัณฑิตมหากุล      ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ  (ติดราชการ) 
3. นางสาวจารุณี  สุขเกื้อ      พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   (ติดราชการ) 
4. นางสาวปรียานุช มณีโชติ      พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  (ติดราชการ) 
5. นางสาวจิราพร  เหมทานนท์     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  (ลาป่วย ติดโควิด) 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม: 
1. นางกัญญาณัฐ  ใจห้าว      นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ (แทนนางสาวจิราพร  เหมทานนท์) 

2. นางสาวชุติมา  นวลสะอาด         เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน (แทนนางศศิธร บัณฑิตมหากุล) 

3. นางสาวกรรณิตา  การชะนะไชย   เจ้าพนักงานเภสัชกรรมปฏิบัติงาน (แทน นส.วรลักษณ์  คีรินทร์นนท์) 

4. นางสาวสิริภรณ์  สุกช่วง      เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 
5. นางสาวปาณิศา สังอ่ า      เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
6. นางสาวปภาวี  แหลมสัก          นักโภชนาการ  (แทนนางสาวจารุณี  สุขเกื้อ) 
  
เริ่มประชุมเวลา 13.30 น.  
  เมื่อถึงเวลา 13.30 น. นางจิตติมา นาคะนนท์ ต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
ประธานกรรมการคณะกรรมการด าเนินงานคณุธรรมและความโปร่งใส ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ                     
(Integrity Transparency Assessment: ITA) ท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมคณะกรรมการ ฯ ครั้งท่ี                    
7/2566 และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังนี้ 
 



 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
    1. ย้ าเตือน ก าหนดส่งแบบประเมิน ITA ของ ปปช.  ภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2566  
ขอให้ท่านที่ได้รับมอบหมายโปรดด าเนินการภายในเวลาที่ก าหนด 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
    ฝ่ายเลขานุการฯ ขอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ ครั้งท่ี 
6/2566  ที่มีการประชุมเม่ือวันที่ 21 เมษายน 2566  
    มติที่ประชุม – รับรองรายงานการประชุม โดยมีไม่การแก้ไข 
 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 
     3.1  ผลด าเนินการตามแผนขับเคลื่อนการด าเนินงานตวัชี้วัดที่  ๒.๑  ระดับความส าเร็จ
ของการด าเนินงานคุณธรรมความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)   รอบ 5 
เดือนหลัง ศูนย์อนามัยที่ ๑๑  นครศรีธรรมราช  (Gap IIT การใช้งบประมาณ)   ประจ าเดือน พฤษภาคม 
2566 
 
 
               



                                                                                                                   
                    แผนการด าเนินงานประจ าเดือนพฤษภาคม  2566  

             ผลการด าเนินงานตามแผนประจ าเดือนพฤษภาคม  2566 มาตรการ / 
แนวทาง 

แผน/
โครงการ/
กิจกรรม 

     ตัวชี้วัด/เป้าหมาย  
ผู้รับผิดชอบ 

 
งบประมาณ ผลลัพธิ์

เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธิ์เชิง
คุณภาพ 

๑.พัฒนา 
ประสิทธิภาพ
การสื่อสาร 
 
 

๑.๑ ประชุม 
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้เรื่อง
ระเบียบการ
เบิกจ่าย
งบประมาณ
และ ระเบียบ
การจัดซื้อจัด
จ้างพัสดุ
ภาครัฐ 
 
 
 

    1 
ครั้ง  
 
 
 
 
 
 
 

คกก.ITA 
 เข้าร่วม
อบรม ไม่น้อย
กว่าร้อยละ  
๙๐ 
 
 
 
 

คกก.ITA 
ศอ.๑๑ 
 
 
 
 
 
 

0.00 
 
 
 
 
 
 
 

ในเดือน พค.2566 ได้ประชุมให้ความรู้แก่คณะกรรมการ ITA เกี่ยวกับระเบียบ
การเบิกจ่ายงบประมาณประเภทค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   
ผลลัพธิ์เชิงปริมาณ  >  จ านวน  1 ครั้ง 
ผลลัพธิ์เชิงคุณภาพ  > คณะกรรมการ ITA เข้าร่วมประชุม 9 คน จากทั้งหมด 
14 คน คิดเป็น 64% เนื่องจากคณะกรรมการอีก 5 คน ติดราชการและป่วย แต่
ได้ส่งตัวแทนในกลุ่มงานเข้าร่วมประชุม จ านวน 4 กลุ่มงาน ไม่ส่ง 1 กลุ่มงานคือ
วัยรุ่น ดังนั้นผลลัพธิ์เชิงคุณภาพจึง = 13 คน คิดเป็นร้อยละ  92.85 
 
รายละเอียดสาระการประชุมตามลิงค์ที่แนบ 
1) คู่มือมาตรฐานการเงิน ศนูย์อนามัยที่ 11  
https://hpc11.anamai.moph.go.th/th/ita/download?id=100453&mid=35963&mkey=m_document&lang=th&did=37046 

 
2) พรก.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับท่ี 9) พศ.2560 
https://hpc11.anamai.moph.go.th/th/ita/download?id=100452&mid=35963&mkey=m_document&lang=th&did=37045 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://hpc11.anamai.moph.go.th/th/ita/download?id=100453&mid=35963&mkey=m_document&lang=th&did=37046
https://hpc11.anamai.moph.go.th/th/ita/download?id=100452&mid=35963&mkey=m_document&lang=th&did=37045


 
    
๑.๒ เผยแพร่
แผน /ผลการ
ใช้จ่าย
งบประมาณ
ผ่าน Line 
group 
งบประมาณ
ศูนย์อนามัยที่ 
๑๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.๓ เผยแพร่
การจัดซื้อจัด
จ้างผ่าน  เวป
ไซต์ศูนย์
อนามัยที่ ๑๑ 
 
 
 
 
 
 

 
1 ครั้ง 

 
เผยแพร่ ครบ 
1 ครั้ง 
 

 
คกก.ITA 
ศอ.๑๑ 

 
0.00 

 
ผลลัพธิ์เชิงปริมาณ >เดือน พค.2566 มีการเผยแพร่แผน- ผล การใชจ้่าย
งบประมาณผ่าน Line group งบประมาณศูนย์อนามัยที่ ๑๑     จ านวน  1 ครั้ง 
(ตามรูปที่แนบ) 
ผลลัพธิ์เชิงคุณภาพ > เผยแพร่ครบ 1 ครั้ง 

 

 
ลิงค์แผน - ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าเดือน ณ วันที่ 24 พค.2566 
https://drive.google.com/file/d/1MEqzui_cX44oS3mtMTzjRsLDyzgjZ2rv/view?usp=sharing 
 

 
-เจาะ 
จง ๑๕ 
ครั้ง 
-Ebit 
ทุกครั้ง
ที่มีการ
จัดซื้อ
จัดจ้าง 
 
 
 

 
ร้อยละ ๘๐     
ที่มีการจัดซื้อ
จัดจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
คกก.ITA 
ศอ.๑๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
0.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
เดือน พฤษภาคม 2566 
ผลลัพธิ์เชิงปริมาณ    
1.  มีการจัดซื้อจัดจ้าง เฉพาะเจาะจง 52 ครั้ง (มากกว่าแผน )   
2.  Ebidding  ไม่มีการจัดซื้อจัดจ้าง  เพราะไม่มีงบ 
ผลลัพธิ์เชิงคุณภาพ  
-  ประกาศเผยแพร่  52 ครั้ง  จากจ านวนจัดซื้อจัดจ้างทั้งหมด 52 ครั้ง                         
คิดเป็น 100% 
รายละเอียดตามลิงค์ 
https://hpc11.anamai.moph.go.th/th/summary 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1MEqzui_cX44oS3mtMTzjRsLDyzgjZ2rv/view?usp=sharing
https://hpc11.anamai.moph.go.th/th/summary


 
 
๑.๔ ตอบข้อ
ร้องเรียน         
และแจ้งให้ผู้
ร้องทราบ
ภายในเดือน 

  
  1 
ครั้ง 

 
ร้อยละ ๘๐     
ของข้อ
ร้องเรียนได้รับ
การแจ้งให้ผู้
ร้องทราบ
ภายในเดือน 
 

 
อวล. 

 
0.00 

 
-เดือนพฤษภาคม 2566  ไม่มีข้อร้องเรียน  (รายละเอียดตามหนังสือที่แนบ) 

 

 
 
 
 
 



 
๒.  ก ากับ  
ติดตาม  

                            
 
 

ประชุม
คณะกรรมการ 
ITA เพื่อ
ติดตาม 
ประเมินผล 
พัฒนา 
ปรับปรุง 
เดือนละ ๑ 
ครั้ง 

1 ครั้ง  รายงานผล
การประชุม
ประจ าเดือน
ของ
คณะกรรมการ
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
(ITA) 

คกก.ITA 0.00 ผลลัพธิ์เชิงปริมาณ > เดือน พค. 2566 มีการประชุมคณะกรรมการ  ITA  เพื่อ
ติดตาม ประเมินผล  พัฒนา ปรับปรุงให้บรรลุเป้าหมายตามแผนการด าเนินงานที่
ก าหนดไว้  จ านวน 1 ครั้ง คือ วันที่  25 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2566 
ผลลัพธิ์เชิงคุณภาพ > รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานคุณธรรมและ
ความโปร่งใส ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ครั้งที่ 7/2566 
วันที่ 25 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2566 ณ ห้องประชุมสิริธรรม ศูนย์อนามัยที่ 11 
นครศรีธรรมราช 
  
 

 

  



ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องพิจารณา 
- ไม่มี 

    
 
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืนๆ  

 -  ที่ประชุมเสนอปรับอัตราค่าแท็กซี่   ในเขตกรุงเทพมหานคร 
              ประธานฯ  รับข้อเสนอไปหารือผู้บริหาร และจะมาเรียนให้ทราบในโอกาสต่อไป 

 
  ปิดประชุมเวลา    15.30  น. 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                             สิริภรณ์   สุกช่วง ผู้จดรายงานการประชุม 
                                                                       (นางสาวสิริภรณ์   สุกช่วง)   
                                                             เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 
 
                                                                       .....จิตติมา นาคะนนท์... ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                                                       (นางจิตติมา นาคะนนท์)    
                                 นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
 
 
 
 
 
 


