
 
แนวทางการส่งเสริมความซ่ือสัตย์สุจริต มีวินัย  ความเสียสละ ความรับผิดชอบ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

ศูนย์อนามัยท่ี ๑๑ นครศรีธรรมราช 

******************************** 

๑. ตรงต่อเวลา ซ่ือสัตย์  เสียสละ อดทน  

๒. มีศีลธรรม  รักษาความสัตย์ 

๓. สุภาพเรียบร้อยตามขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 

๔. มีระเบียบวินัย   เคารพกฎหมาย 

๕. มีสติ  รู้ตัว  รู้คิด รู้ท า 

๖. ด ารงตนอยู่ในหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

๗. มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต ่า 

๘. ค านึงถงึประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 

๙. รักษาผลประโยชน์ และความลบัของทางราชการ 

๑๐.  รักษาช่ือเสียงของตนเอง และเกยีรติของต าแหน่งหน้าที่ราชการมิให้เส่ือมเสีย 

                                                   

                                             ................................... 
                                                      (นายวินยั  ตันติธนพร) 
             ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยท่ี ๑๑ / ประธานชมรมจริยธรรมศูนย์อนามัยท่ี ๑๑  
 

 

 

 

 

 



 

การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ให้บุคลากรศูนย์อนามัยที ่11 ได้รับทราบแนวทางการส่งเสริมความซ่ือสัตย์ มีวนิัย ความเสียสละ ความรับผดิชอบ 

ในเวทีประชุมคณะกรรมการ ITA ประจ าเดือนสิงหาคม    ณ. วนัที ่ 29 สค.2565 

 

         

 

 



 

    

                                        

 

 

 

                                              

 



                                                            


