
ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
(ITA) ประจ าเดือนธันวาคม 2565 รายละเอียดตามรายงานการประชุม 

.............................................................................. 
 
 
 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ                     

(Integrity Transparency Assessment: ITA) ครั้งที่ 2 /2566 
 วันที่ 28 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2565 

 ณ ห้องประชุมสิริธรรม ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 
***************************************** 

ผู้มาประชุม 
1. นางจิตติมา นาคะนนท์  ต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  ประธานกรรมการ  
๒. นางสาววรลักษณ์ คีรินทร์นนท์   นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านสาธารณสุข)      ที่ปรึกษา 
3. นางอทิตยา มานะจิตต์  ต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไปช านาญการ   รองประธานกรรมการ 
4. นางสาวจารุณี  สุขเกื้อ  ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ   กรรมการ  
5. นางสุวณีย์ จอกทอง    ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ   กรรมการ  
6. นางสาวปรียานุช มณีโชติ  ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ  กรรมการ  
7. นางสาวลัลน์ณภัทร ดีดาษ   ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  กรรมการ 
8. นางสาวพิมพ์พร แซ่ลิ้ว  ต าแหน่งนักกายภาพบ าบัดปฏิบัติการ  กรรมการ  
9. นางสาวลัลน์ณภัทร ดีดาษ  ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  กรรมการ  
10.นางสาวฌามิศญา   ตรีวัย ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   กรรมการ  
11. นางสาวจิราพร เหมทานนท์  ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   กรรมการและเลขานุการ 
12. นางสาวธัญญานุช   กาญจนหึงษ์  พนักงานพิมพ์   ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ผู้ไม่มาประชุม  
1.นางศศิธร บัณฑิตมหากุล  ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ 
2.นายยอดชาย   ขุนทองจันทร์    นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  (ติดราชการ) 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
1. นางสาวประภาวดี  สวัสด ี   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
2. นางพรรณวิไล เลิศไกร    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ 
3 นางอันเรีย  เจ๊ะหวาง  เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข  (แทนนางศศิธร บัณฑิตมหากุล  ) 
4.นายธชนรรทน์ ตั้งตรีตระกูล  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  

 

เริ่มประชุมเวลา 14.00 น.  
  เมื่อถึงเวลา 14.00 น. นางจิตติมา นาคะนนท์ ต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
ประธานกรรมการคณะกรรมการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ                     

https://www.hpc11.go.th/plan66/index.php/workplan/home


(Integrity Transparency Assessment: ITA) ท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ 2 
/2566 และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
1.1 การประชุมประจ าเดือนธันวาคม 2565 เป็นการประชุมเพ่ือติดตามขับเคลื่อนการปิด GAP  

ตัวชี้วัดที่ 2 เรื่องการใช้งบประมาณ ซึ่งมีแผนหรือกิจกรรมการด าเนินงานทั้งหมด 5 กิจกรรม   ส่วนตัวชีว้ัดอ่ืนที่
มิได้ปิด GAP ก็ต้องขับเคลื่อนควบคู่กันไป  ภายใต้เป้าหมายร่วมกันคือร้อยละ 95 

1.2 การประกาศเจตนารมณ์ของกรมอนามัย ได้เผยแพร่ในเวปไซต์ศูนย์ 11 เรียบร้อยแล้ว 
 จ านวน 3 ฉบับ ดังนี้ 
1.ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต  ภายใต้แนวคิด "กรมอนามัย ใสสะอาดร่วมต้านทุจริต (DoH Together 
Against Corruption)"ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
2.ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy)  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
3.ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาล่วงละเมิดหรือ คุกคามทางเพศในการท างาน  กรม
อนามัย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
และขอให้กรรมการทุกท่านได้โปรดแจ้งบุคลากรในกลุ่มงานให้รับทราบและลงลายมือชื่อในแบบฟอร์มที่กรม 
ก าหนด ทั้ง 3 ฉบับ และส่งให้ นส.จิราพร เหมทานนท์ ภายในวันที่ 5 มกราคม 2566 เพ่ือรวบรวมส่งกรมต่อไป
ที่ประชุม   มีมติ-รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
    ฝ่ายเลขานุการฯ ขอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ 
ประจ าเดือนสิงหาคม 2565 ที่มีการประชุมเม่ือวันที่ 25 พฤศจิกายน  2565  
ที่ประชุม  มีมติ -รับรองรายงานการประชุมประจ าเดือนสิงหาคม 2565 โดยไม่มีการแก้ไข



 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 
  3.1  ติดตามผลการด าเนินงานตามแผน ITA ประจ าปีงบประมาณ 2566 เพื่อปิด GAP การใช้งบประมาณ 
 
ล าดับที่ แผนการด าเนินงานประจ าเดอืน ธค.

2565 
(กิจกรรม/โครงการ) 

ผลการด าเนินงาน อ้างอิง/เอกสารแนบ 

1 สร้าง Line group งบประมาณ  ด าเนินการสร้างไลน์กลุ่มงบประมาณเสร็จเรียบร้อยแล้ว มี
บุคลากรศูนย์อนามัยที่ 11 สนใจเข้ากลุ่มจ านวนหนึ่ง  และ
คาดว่าจะมีเพิ่มเข้ามาเรื่อยๆ  
 

 



2 วิเคราะห์ความเสี่ยงกระบวนการจัดซื้อจัด
จ้าง 

ได้จัดท าแผนวิเคราะห์ความเสี่ยงกระบวนงานจัดซื้อจัดจ้าง 
จ านวน 1 กระบวนงาน   
รายละเอียดตามลิงค์ในช่องอ้างอิง 
 

https://docs.google.com/documen
t/d/1G147g4BlsHVJwdNWLVnrfZd-
cnQd7EJ8/edit?usp=share_link&ou
id=110274185963489214662&
rtpof=true&sd=true 
 

3 ทบทวนค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
(ITA) 

มีการทบทวนค าสั่งฯ ฉบับเดิม และจัดท าค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานคณุธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ 2566  ชุดใหม่เนื่องจากบางกลุ่มงาน
งานเปลี่ยนตัวกรรมการ   รายละเอียดตามลิงค์ในช่องอ้างอิง 
 

https://drive.google.com/file/d/1L
ehhfObSHP69AbOm6gf__CHCv1Ys
pNXt/view?usp=sharing 

4 ประชุมชี้แจง แลกเปลี่ยนเรียนรู้-สร้างการ
มีส่วนร่วม  

จัดประชุมชี้แจง แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เกี่ยวกับแผนการรับและ
ใช้จ่ายงบประมาณ ของศูนย์อนามัยที่ 11 ประจ าปี
งบประมาณ 2566  
และอธิบายช้ีแจงรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณตาม
แผนเป็นรายโครงการทุกโครงการ  ซ่ึงมีทั้งหมด 14 
โครงการ   
ตลอดจนเปิดโอกาสให้ผู้เข้าประชุมทุกคนได้ซักถาม  

1.แผนขับเคลื่อนการด าเนินงาน 
ตัวช้ีวัด 2.1 
https://drive.google.com/file/d/19
OvudoMuXGAIrOjHw7uBJQLg40wP
Tpnu/view?usp=sharing 
2. เนื้อหาการประชุมชี้แจง แลกเปลี่ยน
เรียนรู้-สร้างการมีส่วนร่วม 
https://docs.google.com/documen
t/d/1uzQV4vwHPIqyR585EvDEcWV
qbhCcdbqk/edit?usp=share_link&o
uid=110274185963489214662
&rtpof=true&sd=true 
3. ตัวช้ีวัดที่ 2 การใช้งบประมาณ 
https://docs.google.com/documen
t/d/1co2N3SUxrf-f8D8AJY60l-0-
WiRiqyET/edit?usp=share_link&oui
d=110274185963489214662&r
tpof=true&sd=true 
 

https://docs.google.com/document/d/1G147g4BlsHVJwdNWLVnrfZd-cnQd7EJ8/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1G147g4BlsHVJwdNWLVnrfZd-cnQd7EJ8/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1G147g4BlsHVJwdNWLVnrfZd-cnQd7EJ8/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1G147g4BlsHVJwdNWLVnrfZd-cnQd7EJ8/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1G147g4BlsHVJwdNWLVnrfZd-cnQd7EJ8/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1LehhfObSHP69AbOm6gf__CHCv1YspNXt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LehhfObSHP69AbOm6gf__CHCv1YspNXt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LehhfObSHP69AbOm6gf__CHCv1YspNXt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19OvudoMuXGAIrOjHw7uBJQLg40wPTpnu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19OvudoMuXGAIrOjHw7uBJQLg40wPTpnu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19OvudoMuXGAIrOjHw7uBJQLg40wPTpnu/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1uzQV4vwHPIqyR585EvDEcWVqbhCcdbqk/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1uzQV4vwHPIqyR585EvDEcWVqbhCcdbqk/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1uzQV4vwHPIqyR585EvDEcWVqbhCcdbqk/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1uzQV4vwHPIqyR585EvDEcWVqbhCcdbqk/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1uzQV4vwHPIqyR585EvDEcWVqbhCcdbqk/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1co2N3SUxrf-f8D8AJY60l-0-WiRiqyET/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1co2N3SUxrf-f8D8AJY60l-0-WiRiqyET/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1co2N3SUxrf-f8D8AJY60l-0-WiRiqyET/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1co2N3SUxrf-f8D8AJY60l-0-WiRiqyET/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1co2N3SUxrf-f8D8AJY60l-0-WiRiqyET/edit?usp=share_link&ouid=110274185963489214662&rtpof=true&sd=true


๕ ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานคุณธรรม
และความโปร่งใส  (ITA) 

มีการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานคณุธรรมและความ
โปร่งใส (ITA)ประจ าเดือนธันวาคม เมื่อวันที ่28 ธันวาคม 
2565 เพื่อก ากับ ติดตาม ประเมินผลและพัฒนาปรับปรุง
งาน ITA ให้บรรลุเป้าหมายตามตัวช้ีวัด ร้อยละ 95 
รายละเอียดตามรายงานการประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ   (Integrity Transparency 
Assessment: ITA) ครั้งที่ 2 /2566 
 วันที่ 28 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2565 
 ณ ห้องประชุมสิริธรรม ศูนยอ์นามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 
 

 

 
 
 
 

ะเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา   ตั้งแต่แผ่นนี้ท าแนวต้ัง



ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา    -ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ   

                       5.1 นางอทิตยา มานะจิตต์ ได้ชี้แจงเกี่ยวกับขั้นตอนการใช้ทรัพย์สินของราชการ   flow chart   
พร้อมทั้งจัดท าแบบฟอร์มไว้บริการโดยใส่ไว้ที่หน้าเวปไซต์ศูนย์อนามัยที่ 11 

   

 
 

 
 

   
 

5.2  เปลี่ยนแปลงวันประชุมประจ าเดือนของคณะกรรมการคณะกรรมการด าเนินงานคุณธรรมและ 
ความโปร่งใส  ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity Transparency Assessment: ITA) ใหม่ กล่าวคือตั้งแต่
เดือน มกราครม 2566 เป็นต้นไป ก าหนดให้เป็นวันที่ 25 ของเดือน หากเดือนใดวตรงกับวันหยุดก็ให้เลื่อนเป็นวัน
เปิดท าการถัดไป ก าหนดครั้งประชุมครั้งถัดไป เป็นเดือนวันที่ 25 มกราคม 2566 หากมีการเปลี่ยนแปลงจะแจ้งให้
ทราบอีกครั้ง 

ที่ประชุม  -รับทราบ 

 



เลิกประชุมเวลา 16.30 น. 
 
 

  อทิตยา  มานะจิตต์   ผู้จดรายงานการประชุม 
   (นางอทิตยา  มานะจิตต์)   

        นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  
 
 

นางจิตติมา นาคะนนท์    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
(นางจิตติมา นาคะนนท์)    

                                 นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 


