
ผลงาน นางสาวเยาวภา แขกพงค นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ 

เรื่อง ปจจัยท่ีมีความสัมพันธตอความผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อของพยาบาลวิชาชีพท่ีปฏิบัติงานใน

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ ศูนยอนามัยท่ี 11 นครศรีธรรมราช       

 วัตถุประสงคการทำวิจัย 
          1. เพื ่อศึกษาความผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื ้อในกลุ มพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติงานใน

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ ศูนยอนามัยท่ี 11 นครศรีธรรมราช 

          2. เพ่ือศึกษาปจจัยท่ีมีความสัมพันธตอความผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อของพยาบาลวิชาชีพ
ท่ีปฏิบัติงานในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ ศูนยอนามัยท่ี 11 นครศรีธรรมราช 
 ผลการศึกษา 
 กลุมตัวอยางจำนวน 47 คน พบความผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อในตำแหนงตาง ๆ ของ
รางกายในชวง 7 วันที่ผานมา จำนวน 44 คน (รอยละ 93.6) และความผิดปกติที่เกิดขึ้นทำใหไมสามารถทำ
กิจวัตรประจำวันไดจำนวน 7 คน (รอยละ 15.9) ขณะที่ผลสำรวจในชวง 12 เดือนที่ผานมา พบวากลุมตัวอยาง
จำนวน 41 คน (รอยละ 81.2) มีความผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อในตำแหนงตาง ๆ ของรางกาย 
และมีผลกระทบทำใหไมสามารถทำกิจวัตรประจำวันไดมีจำนวน 10 คน (รอยละ 24.3) โดยตำแหนงที่พบความ
ผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อ ในชวง 7 วันที่ผานมาของกลุมตัวอยางมากที่สุด 3 ตำแหนงแรก ไดแก 
ไหล (รอยละ 66.0) หลังสวนบน (รอยละ 59.6) และ คอ (รอยละ 48.9) ตามลำดับ และในชวง 12 เดือนท่ีผาน
มากลุมตัวอยางพบความผิดปกติมากท่ีสุด 3 ตำแหนงแรก ไดแก ไหล (รอยละ 68.1) หลังสวนบน (รอยละ 53.2) 
และคอ (รอยละ 51.1) ตามลำดับ 
 ผลศึกษาความสัมพันธของปจจัยหลัก 3 ประการ ไดแก ปจจัยสวนบุคคล ปจจัยดานการปฏิบัติงาน และ

ปจจัยดานการยศาสตรตอความผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้อของกลุมตัวอยางซ่ึงเปนพยาบาลวิชาชีพท่ี

ปฏิบัติงาน ณ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ ศูนยอนามัยท่ี 11 นครศรีธรรมราช จำนวน 47 คน ในชวงเวลา 7 วัน

และ 12 เดือนท่ีผานมา โดยพบวา การโนมลำตัวมาดานหนาหรือเอนไปดานหลังมีความสัมพันธตอความผิดปกติ

ทางระบบโครงรางและกลามเนื้ออยางมีนัยสำคัญทางสถิติ (p<0.001) ในชวง 7 วันท่ีผานมา และการนั่งทำงาน

ในทาทางเดิมโดยไมมีพนกัพิงหลังมีความสัมพันธตอความผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเนื้ออยางมีนัยสำคัญ

ทางสถิติ (p<0.05) ในชวง 12 เดือนท่ีผานมา  

 

 

 


