
 
แบบรายงานผลสำเร็จของการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน 

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ผลสำเร็จของการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ของศูนย์อนามัยที่11 นครศรีธรรมราช 

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90) 

สูตรการคำนวณ  

ผลการดำเนิน
กิจกรรมตาม

แผนปฏิบัติการณ์ฯ 
ของหน่วยงาน 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวนกิจกรรม / โครงการตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ดำเนินการ  

จำนวนกิจกรรม / โครงการตามแผนปฏิบัติการฯ ทั้งหมด 

 

X 100 

19 
X 100 = ร้อยละ  

18 
94.73 



 
 
 
 

รายงานการประชุม  
คณะทำงานชมรมจริยธรรมของศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งท่ี 2/2568 
วันที่ 23 เดือน เมษายน พ.ศ. 2568  

ณ ห้องประชุมสิริธรรม 1 ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 
**************************** 

ผู้มาประชุม : 
1. นางจิตติมา  นาคะนนท์ นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ   ประธานคณะทำงาน 
2. นางสาวอุมาภรณ์  ไทรสุวรรณ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รองประธานคณะทำงาน 
3. นางสาวสุวณีย์  จอกทอง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ คณะทำงาน 
4. นางสาวสุวิมล  อักษร เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน คณะทำงาน 
5. นางสาวพิมพ์พร แซ่ลิ้ว นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ คณะทำงาน 
6. นางนิธิกานต์  สุภาพ  พยาบาลเทคนิคชำนาญงาน คณะทำงาน 
7. นางสาวจุรีรัตน์  ถูกต้อง นักวิชาการเผยแพร่ คณะทำงาน 
8. นางสาวปาณิศา  สังข์อ่ำ     เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน คณะทำงานและ

ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม : 
1. นางสาวจิตราพร  ถาวรสังข์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ      
2. นางสาวรัญญ์ศิชา  พงศ์ธนากูล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
3. นางสาวสันฐิตา  คงเจริญ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  
4. นางสาวชุติมา  นวลสะอาด เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน  
5. นางอมรทิพย์  วงศ์เมือง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  

ผู้เข้าร่วมประชุม : 
1. นางจิรนันท์  ทองสัมฤทธิ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
2. นางสาวจิราพร  เหมทานนท์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  แทน นางสาวรัญญ์ศิชา   
3. นางสาวกนกวรรณ  จันทร์อินทร์ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ แทน นางสาวสันฐิตา   
   

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น.  
เมื ่อถึงเวลา 13.30 น. นางจิตติมา นาคะนนท์  ตำแหน่ง นักจัดการงานทั ่วไปชำนาญการ  

ประธานคณะทำงานชมรมจริยธรรมของศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ทำหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมคณะทำงานฯ ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังนี้ 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
  - ประธานแจ้งกำหนดการนิเทศเยี่ยมเสริมพลังจากกรมอนามัย วันที่ 16 พฤษภาคม 2568  
  มติที่ประชุม – รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 



  - ฝ่ายเลขานุการฯ ขอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะทำงาน ครั้งที่ 
1/2568 ลงวันที่ 21 มกราคม 2568 
   มติที่ประชุม – รับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีการแก้ไข 

 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องพิจารณา 
  1. แผนรอดำเนินการก่อน 30 กันยายน 2568 (แผนกรม) 

    1.1 กิจกรรมพัฒนา / อบรมคุณธรรมจริยธรรม สำหรับผู้บริหารและบุคลากร  
มติที่ประชุม - จัดในวันเดียวกับวันเกิดศูนย์อนามัยที่ 11 ในงานวิชาการ โดยนางจิตติมา  

นาคะนนท์ จะเป็นผู้ประสานให้กับผู้จัดงานวิชาการ (มิถุนายน 2568) 
    1.2 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพต้นแบบ (มีบุคลากรต้นแบบสุขภาพร้อยละ 10)  
มติที่ประชุม – ทีมวัยทำงานดำเนินการคัดเลือกส่วนการประกาศรายชื่อนั้นทางชมรมจะ

ประกาศรายชื่อในไลน์เรื่องแจ้งและมอบหมายให้ นางจิรนันท์  ทองสัมฤทธิ์ เป็นผู้จัดหาของรางวัล
สำหรับบุคลากรต้นแบบด้านสุขภาพ จำนวน 20 ชิ้น โดยจะมอบให้ในวันเกิดศูนย์อนามัยที่ 11 

    1.3 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน กับเครือข่ายภายนอก  
มติที่ประชุม - แลกเปลี่ยนร่วมกับศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ซึ่งกำหนดระยะเวลาจะดำเนินการ

ในไตรมาสที่3  โดยมีนางสาวอุมาภรณ์ ไทรสุวรรณ เป็นผู้รับผิดชอบ  
      1.4 ผู้รับผิดชอบในกิจกรรมตลาดสีเขียว  

มติที่ประชุม - กลุ่มงานแม่และเด็ก + วัยเรียนวัยรุ่น + ผู้ป่วยใน 
      1.5 ผู้รับผิดชอบกิจกรรมตักบาตรรวมใจศูนย์อนามัยท่ี 11  

มติที่ประชุม - กลุ่มงานผู้สูงอายุ + อำนวยการ + งานชุมชน 
      1.6 ผู้รับผิดชอบกิจกรรมแห่หมรับ  

มติที่ประชุม - กลุ่มงานวัยทำงาน + อวล. + ยุทธศาสตร์ 
  2. แผนรอดำเนินการก่อน 30 กันยายน 2568 (งานจิตอาสาจังหวัด) 
      2.1 ปรับภูมิทัศน์บริเวณศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช (22 เมษายน 2568) 
      2.2 ทำความสะอาดศาลาการเปรียญ กวาดขยะบริเวณลานวัด ณ วัดหนองนก (เดือน
มิถุนายน 2568) 
      2.3 ทำความสะอาดศาลาการเปรียญ กวาดขยะบริเวณลานวัด ณ วัดมุจลินทราวาส (25 
กรกฎาคม 2568) 
      2.4 บริจาคโลหิตเนื่องในวันมหิดล 23 กันยายน ณ ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 
(18 กันยายน 2568) 
      2.5 ปลูกต้นไม้บริเวณศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช (4 ธันวาคม 2568) 
  มติที่ประชุม - รับทราบ 
  3. ถอดบทเรียนการดำเนินงานเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ  

มติที่ประชุม   
ประเด็นกิจกรรม : ปรับภูมิทัศน์บริเวณศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 

  ปัญหาอุปสรรค : - อุปกรณ์ท่ีใช้ในการดำเนินกิจกรรมไม่เพียงพอ เช่น จอบ ถุงมือ 
  - ควรจัดหาตะกร้าขนาดใหญ่สำหรับใส่ขยะเพ่ือสะดวกต่อการนำขยะขึ้นรถ 
  - ควรมีบริการน้ำดื่ม 
  - ไม่อยากให้แบ่งโซนในการทำกิจกรรม เนื่องจากเกิดปัญหาโซนในการทำเท่ากัน แต่  
             บุคลากรในกลุ่มงานไม่เท่ากัน 



 
 - เพ่ิมบุคลากรที่มีความรอบรู้เกี่ยวกับอุปกรณ์ที่จะนำมาใช้ให้อยู่ในทีมจัดหาอุปกรณ์
จะได้มีอุปกรณ์จำนวนเพียงพอ และเหมาะสมกับลักษณะการใช้งาน 
  - สถานที่ในการทำกิจกรรมเยอะเกินไป ควรปรับให้เหมาะสมกับบุคลากร 

จุดแข็ง          : บุคลากรภายในหน่วยงานมีความสามัคคี 
   ผู้บริหารสนับสนุนการจัดกิจกรรม 
  

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ 
- ประธานฝากพิจารณาเพิ่มคณะทำงานฯ เนื่องจากฝ่ายเทคนิคบริการยังไม่มีคณะทำงานฯ  
มติที่ประชุม – รับทราบ 
- ข้อเสนอแนะการดำเนินงานชมรมจริยธรรม โดยให้คณะทำงานฯ เสนอความต้องการรับ

การสนับสนุนจากคณะกรรมการจริยธรรมประจำกรมอนามัย (กรมนิเทศศูนย์อนามัยที ่ 11 วันที ่ 16 
พฤษภาคม 2568) 

มติที่ประชุม – ข้อเสนอ – อยากให้การประชุมประจำปีของ ITA มีการถ่ายทอดออนไลน์ใน
ประเด็นหัวข้อที่เก่ียวกับเกณฑ์การดำเนินงานฯ จะทำให้คณะทำงานฯ มีความเข้าใจในการขับเคลื่อนมากขึ้น 

 

ปิดประชุม เวลา 14.30 น. 

 
 
 
 
  

.....ปาณิศา สังข์อ่ำ.....ผู้จดรายงานการประชุม 

(นางสาวปาณิศา  สังข์อ่ำ) 
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

 

.....จิตติมา นาคะนนท์.....ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

(นางจิตติมา  นาคะนนท์) 
นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 


